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LEI COMPLEMENTAR N° 059, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018

Altera §§ e incisos do Art. 60 da Lei
Complementar n° 012/2013 e Art. 20
da Lei Complementar n° 013/2013 e
da outras disposicées.

O PREFEITO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, faz saber que o
colendo plenario da Camara Municipal soberanamente aprovou ¢ ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados os incisos e paragrafos do artigo 60, da Lei
Complementar n°® 012, de 11 de dezembro de 2013, Estatuto do Servidor Publico
de Claudia, que passam a ter, respectivamente, a seguinte redacao:

Art. 60 (...)

«§ 1° E permitido ao chefe do Poder Executivo ou do Poder
Legislativo, conforme o caso, observadas suas respectivas competéncias:”

“I - Designar servidor publico para prestar Servico com jornada de
trabalho fixada em regime de plantdo por revezamento, instituida por Lei
especifica, de doze horas de trabalho por trinta e seis horas de descanso,
quando necessaria para assegurar o funcionamento dos servicos publicos
ininterruptos ou necessidade de horario diferenciado, mediante aceitacao
expressa do servidor, respeitado o limite semanal de quarenta e quatro horas
semanais, com a correspondente compensagdo de vencimentos em relacao a
jornada semanal fixada para o seu cargo de concurso;”

“II - Designar o servidor ocupante de cargo ou fungao de confiancga
para prestar servico com jornada diferenciada daquela originalmente prevista
para o seu cargo, observadas as demais condicdes do inciso I, tendo em vista
que o mesmo submete-se ao Regime de Dedicacdo Integral ao Servigo, nos
termos do § 2°, do artigo 27, desta Lei.”

“§ 2° Em qualquer trabalho continuo, cuja duracdo éxceda de 06
(seis) horas, conceder-se-a um intervalo, de 00h30min (trinta minutos) a
01h30min (uma hora e trinta minutos) horas, para repouso ou alimentacao,
exceto para o servidor designado a laborar na forma dos incisos I e II, do § 1°,
deste artigo, situacdo em que o intervalo sera de até 00h30min (trinta minutos),
em horario compativel com o servigo em execuc¢io.”

Art. 2° Fica acrescentado o §3° ao artigo 60, da Lei Complementar
n° 012, de 11 de dezembro de 2013, Estatuto do Servidor Publico de Claudia,

com a seguinte redagao:

«§ 3° Se da aplicacdo dos incisos I e II resultar jornada superior a
doze horas trabalhadas, com limitacdo de no maximo duas, a partir da décima
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terceira incidira um adicional de 50% (cinquenta por cento), sobre o valor da
hora normal, a titulo de hora extra.” ' :

Art. 3° Fica alterado o caput do artigo 20, da Lei Complementar n°
013, de 11 de dezembro de 2013, PCCV da Administragao Geral, que passa a ter
a seguinte redagao:

“Art. 20 O exercicio de atividades especificas decorrentes de
imperiosa e comprovada necessidade de servicos que exijam do servidor o
cumprimento de regime de trabalho com jornada diferente da estabelecida no
artigo 19, garante o direito a sua valorizacdo, a titulo de Regime Especial por
Tempo Integral de Dedicaciao - RETID, ou em Escala de Plantido com
revezamento - REVEZA, desde que observados os preceitos dos paragrafos e
incisos do artigo 60, da Lei Complementar n° 012, de 11 de dezembro de 2013,
Estatuto do Servidor Publico de Claudia.”

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio,
revogando-se as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFE

\

DO DE MATO GROSSO.

Prefeito Municipal
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