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Lei n° 024/2002

Data: 28 de agosto de 2002

Samula: Altera redagdo de artigos e
paragrafos e acrescenta paragrafo a Lei
n® 16/2002, de 20 de junho de 2002, que
instituiu o Estatuto dos Profissionais da
Educagédo Basica do Municipio e da outras
providéncias.

Vilmar Giachini, Prefeito Municipal de Claudia,
-stado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Céarnara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
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_ Art.1° - O artigo 6° passa a vigorar com a seguinte

‘ redacao:

' “ Art. 6°-Os Diretores serdo escolhidos através de eleigbes diretas na
comunidade escolar, para mandato de 02 (dois) anos, e serdo reelegiveis,
disciplinando-se as eleigées por regulamento da Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Desporto e de um representante do Sindicato dos
profissiorais da educagéo indicado por seus pares.”

L

Art.2° — O Paragrafo Unico do artigo 14 passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

Paragrafo Unico: O representante de que trata este artigo sera
~Zze 7o pelo Sindicato da classe existente no Municipio, sob pena de sua
- T7zgéo ser efetivada pela Secretaria Municipal de Educacédo, Cultura e

Art.3° — O artigo 22 e seu §2° passam a vigorar com
. €& .inte redacdao:

" Art.22 - Ao entrar em exercicio, o servidor da educacdo basica,

nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio
probatério por periodo de 36 (trinta e seis) meses, necessariamente no

cargo concursado, durante o qual a sua aptidéo, capacidade e desempenho
serao acompanhados por comissao especial de avaliagéo, integrada por trés
membros, designada pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Desporto e trés membros indicados pelo Sindicato de classe, para esse fim,
com vistas a aquisicdo da estabilidade no servigo publico do Municipio”.

* §2° - A comissdo de que trata este artig
participacdo de trés representantes da classe,

Cultura e

0 sera constituida com a
indicados pelo Sindicato, sob

7
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pena de ser designado pela Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura e
Desporto”.

Art.4° — O §1° do artigo 27 passa a vigorar com a seguinte
redagao: _

" § 1° - A acumulagdo é condicionada 2 compatibilidade de
horarios”.

Art.5° - O artigo 35 passa a vigorar com a seguinte redacéo: '

“ Art.35 - As promogbées dos Profissionais da Educacao Basica
do Municipio serdo efetuadas por comissao de promogdes, composta de 08
(oito) membros, por tampo determinade, a qual seré cemposta por 4
(quatro) servidores ocupantes de cargos efetivos indicados pela Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura e Desporto e 4 (quatro) servidores efetivos
indicados pelo Sindicato da Categoria dos profissionais envolvidos,
conforme regulamento a ser expedido pela prépria comissdo e ratificada
selo Poder Executivo, um dos quais sera designado presidente, e os quais
trabalhardo na forma estabelecida nesta lei, sem prejuizo de suas
atribuicdes regulares”.

Art. 6° - O § 3° do artigo 57 passa a vigorar com a seguinte
redacao:

" §3° - As demais condicdes e normas de implantagdo e avaliacdo da
hora-atividade serdo definidas em regulamentacéo especifica, por comissio
naitaria entre a Secretaria Municipal de Educacao Cultura e Desporto e
representantes indicados pelo Sindicato da categoria profissional”.

Art.7° — Fica acrescentado o seguinte Paragrafo Unico ao artigo
86
"Paragrafo Unico: Os atuais professores ocupantes dos cargos
drevistos nos Niveis | e I, da classe “B” do Anexo | (Tabela de
Remuneragdo) da Lei n° 047/97 de 05 de dezembro de 1997, passam
au.omaticamente a integrar nos mesmos cargos, os Niveis | e Il da classe
‘D" do Anexo | da presente Lei, sem sofrer prejuizos dos direitos
adquiridos, permanecendo para contagem de tempo de servigo, para fins de
aposentadoria, a data de admissao de cada servidor.

Art.8° — O artigo 88 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

" Art.88 - A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto e
url membro indicado pelo Sindicato, expedira instrucées especificas
referentes a atribuicdo de classes e Ou aulas necessarias ao cumprimento
do processo de lotacéao, estabelecendo, inclusive as ponderagées quanto ao
tempo de servigo e valores dos titulos”.
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Art. 9° - Os Anexos | e |l passam a vigorar de acordo com OsS
valores constantes nos novos Anexos | e Il integrantes desta Lei.

Art.10 - Os demais artigos, paragrafos, incisos e alineas
estabelecidos na Lei n° 16/2002, de 20 de junho de 2002,
permanecerdo inalterados.

Art. 11 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
ESTADO DE MATO GROSSO

Claudia, 28 de agosto de 2002.

PREFEITO MUNICIPAL
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CLAUDIA-MT
ANEXO I

NiVEL Vencimento - CLASSES

A b | ¢ d e f g h i J

1 1,04 | 1.085 | 1.135 | 1.19 | 1.26 | 1.32 | 1.41 | 1.50 | 1.59
I 477,40 496,49 517,97| 541,84| 568,10 508,75 630,16 673,13 716,10 759,08
11-1.50 || 953,15/ 991,27/1034,16/1081,82(1134,24/1191,43|1258,15(1343,96/1429,72(1515,50
111-1.70/1096,12(1139,96(1189,23(1244,00(1304,38(1370,15(1446,87|1645,52(1644,18(1742,83
1V-1.85((1205,73/1253,95/1308,21/1368,50{1434,81/1507,16/1591,56|1700,07|1808,59(1917,11
V-2.00 ||1326,30{1379,351439,03/1505,35(1578,29/1657,87(1750,71|1870,08(1989,45/2108,81
Professor com Jornada de 40 Horas Semanais
NIVEL Vencimento —-CLASSES
|- a b c d B f g | h i J

1 1.04 1.085 | 1.135 1.19 1.25 1.32 1.41 1.50 1.59
i 238,70/ 248,25 258,98| 270,92| 284,05 298,38/ 315,08 336,56/ 358,05 379,53
’ 50 476,57 495,63 517,08 540,91 567,12| 595,71| 629,07 671,98/ 714,86| 757,75

4.Ll.'-_ 548,06 569,98§ 594 64| 622,04| 652,19 685,07| 723,43| 772,76/ 822,09 871,41

..- .33| A02,86| 626,97 654,10 684,25 717,40| 753,58/ 795,78/ 850,03| 904,29/ 958,55
| -2 )11l £63,15 689,67 719,51 752,67 789,45 828,93 8?5,35[ 935,04| 994,72/1054,40
Pro’essor com Jornada de 20 Horas Semanais /
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