: D NMATO GIossO
BLIPREFEITURA MUNIGIPAL DE CLAUDIA

Av. ‘;:ir-]l.tl' Dulra, T87 « CIEP T8.510-000 - 72:510-1250 Faa:510-1144 - Claudia M

LEI N2 228, de 11 de Setembro de 1995.

Sumula: Institui o PLANO DECENAL MUNICL
PAI, DE EDUCACAO PARA TODOS.

NELSON CORA, Prefeito Municipal de Cldudia, Estado '

de Mato Grosso.
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"Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprova e eu sanci

ono a seguinte Lei"

e

Art. 19 - Fica institufdo e aprovado o PLANO DECENAL
MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA TODOS, elaborado com os seguintes obje-
tivos gerais:

~

. i i i s > NS =
I - atendimento as necessidades basicas dos Professo

res e Alunosido 12 e 2° Graus;

[T - criar mecanismos de agoes integradas entre os !
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municipes
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111 - desenvolver agoes que valorizem a Escola Publi
ca, enriquecendo os valores cullurais e morais comuns., Pois sao a~
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traves desses valores que os individuos e a Sociedade encontram

sua identidade digna;

IV - assegurar a todas as unidades de Ensino padrgo;
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basicos de provisao de embiente fisico, de recursos e tecnologia !
s - . ~ . P e .
instrucionais, de competencia pedagogica, para o desenvolvimento !

de processos de ensino de boa qualidade;
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V - implementar estratégias de ensino para atender !
. * e .
as necessidades especificas de aprendizagem de cada Aluno, assegu-
rando a todos uma educagao de qualidade de que promova a constru-!

¢ao da identidade da crianga e do adolescente;
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VI - oferecer subsidios ao Ministério da Educacg8oc e

do Desporto - MEC, para o desenvolvimento de agOes concretas para'
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DECLARACAONHDHHALSOBRE

EDUCACAOPARATODOS

; “O mundo estd as vésperas de um novo século carregado de esperangas e de pos-
sibilidades. Hoje, testemunhamos um auténtico progresso rumo a distensio pacifica e de
uma maior cooperagio entre as nagdes. Hoje, os direitos essenciais e as potencialidades
das mulheres sdo levadas em conta. Hoje, vemos, imergir, a todo momento, muitas e
valiosas realizagées cientificas e culturais. Hoje, o volume das informagées disponiveis
no mundo - grande parte importante para a sobrevivéncia e bem estar das pessoas, ¢ ex-
tremamente mais amplo do que hd muitos anos, e continua crescendo num ritmo eleva-
do. Estes conhecimentos concluem informagées sobre como melhorar a qualidade de
vida ou como aprender. Um efeito multiplicador ocorre quando informagdes importantes
estio vinculadas com outro grande avango nossa capacidade de raciocinar e comunicar.

Essas novas forgas, combinadas com a experiéncia acumulada de reformas, ino-
vagées, e como notdvel progresso em educagdo registrado em muitos paises, fazem com
que a meta de educagio bdsica para todos - pela primeira vez seja uma meta vidvel.”

DECLARAGCAO MUNDIAL SOBRE
EDUCAGCAO PARA TODOS

Jomtieu, Tailandia
05 a 09 de margo de 1990



Reunidos no dia 05 de margo de 1994, na sede provisoria do Institto Uni-
versitario do Norte Mato-grossense, Campus de UFMT, em Sinop, os Secretarios Munici-
pais e Chefes de Departamento de Educagdo dos 27 municipios que integram a regido Norte
do Estado, demais orgdos representativos da Educagio no Estado, além de organismos da
sociedade organizada, ratificam o compromisso dos participantes da semana nacional da
Educagio Para Todos reunidos em Brasilia - DF, de 10 a 14 de maio de 1993.

1- Institucionalizar as politicas de ensino com perspectivas de médio e longo prazo,
para superagdo da transitoriedade e descontinuidade de gestio e a articulagdo cooperativa
dos outros setores, de modo a tomar a Educagio, de fato, a prioridade politica demandada
pela sociedade ao Poder Publico.

2- Assegurar eficiente e oportuna aplicagdo dos recursos constitucionamente definidos,
bem como outros que se fizerem necessarios, nos proximos dez anos, para garantir a conclu-
sio do ensino fundamental para, 80% da populagdo em cada sistema de ensino.

o

3- Elevar a qualidade do ensino fundamental, reconhecendo a escola como espago cen-
tral da atividade educativa, dotado de estrutura material, pedagogica, organizacional e finan-
ceira capaz de oferecer a comunidade escolar condigoes de realizar o atendimento as neces-
sidades basicas de aprendizagem das criangas e adolescentes.

4- Atribuir s unidades escolares, nos sistemas de ensino, crescente autonomia organi-
zativa e didatico-pedagogica, propiciando inovagoes e suas integragdes no contexto local.

'5- Valorizar social e profissionalmente o magistério, por meio de programas de forma-
¢do permanente, plano de carreira, remuneragao e outros beneficios que estimulem a melho-
ria do trabalho docente e da gestao escolar.

6- Definir as competéncias e responsabilidades das diferentes instancias e setores do
Poder Publico, em regime de colaboragio, incorporando a participagao de entidades, grupos
sociais organizados e da familia no processo de gestio das politicas educacionais ¢ da esco-
la.

7- Engajar os mais amplos segmentos sociais na promogao, avaliagio e divulgagao dos
esforgos de universalizagdo e melhoria da qualidade do ensino fundamental, instituindo um
organismo permanente da mobilizagao, assessorado por grupo técnico de acompanhamento
do Plano Decenal de Educagio para Todos.



INTRODUCAO.

O municipio de Claudia, possui uma capacidade para resolver problemas e'desafios
que lhe sdo impostos. Sendo, um municipio novo com as seguintes caracteristicas:

- Localiza-se na regidao norte do Estado de Mato Grosso, foi criado pelo Projeto
Legislativo num. 2.680 de 24/05/88 e Lei num. 5319 de 04/07/1988, limitando-se norte e
nordeste com Marcelandia, noroeste com Itauba, ao leste Tapurah, sudoeste Sinop, sul
Santa Carmem e sudoeste com Vera.

- Tem clima Tropical, com periodos de chuva (novembro a margo) e seca (abril a
outubro), possui floresta tropical onde predomina a Castanha do Para. Sendo permeada por
importantes rios como Azul, Tartaruga, etc...

- Possui meios de transportes: aéreo e terrestre, sendo a economia basica madeira, os
habitantes do municipio se originam de Santa Catarina, Parana e Rio Grande do Sul, for-
mando uma populagio estimada aproximadamente em 17.000 habitantes, sendo que 40%
residem na zona rural e 60% na zona urbana.

- As raizes historicas de Claudia se confundem com alguns municipios vizinhos, ori-
ginaram-se do mesmo Grupo de Enio Pipino, Colonizadora Sinop. Sendo o inicio em 25 de
maio de 1978, com a chegada dos primeiros pioneiros, Irmaos Maldonado fundadores da
Madeireira Claudia. A primeira escola iniciou seu ano letivo no dia 05 de margo de 1978,
com 07 alunos sendo a professora Roseli Maldonado.



SITUACAO EDUCACIONAL DO MUNICIPIO

or iyt !

Nas diferentes clientelas o municipio possui: .

- 01 Escola Estadual de 1=. e 2=. Graus “Manoel Soares Campos”
18 salas de aulas
01 Biblioteca
25 professores
atendendo um total de 1.200 alunos.
- 17 Escolas Municipais
- 39 Professores
- 01 Biblioteca
atendendo um total de 1.300 alunos.
Havendo ainda um numero estimado de 30% de criangas fora de sala de aula por
motivos que dentre os quais destacamos:

a) - Nivel insatisfatorio de qualidade de ensino, decorrente de insuficientes condigoes
de infra estrutura pedagogicas para a realizagao de ensino.

b) - Inexisténcia de politica e de comprometimento mais amplo com as questdes do
magistério. Embora o nivel de titulagdes dos professores tenha aumentado nos ultimos anos,
persistem problemas de desempenho. Ha necessidade de aperfeigoar o sistema de formagao
e capacitagdo.

¢) - Praticas de avaliagio escolar inadequadas incapazes de proporcionar uma visio
global ligadas das dificuldades e dos progressos dos alunos e de subsidiar corretos e, opor-
tunas revisdes dos planos de ensino. Sdo incipientes as avaliagdes externas para aferir o de-
sempenho das escolas e do sistema.

Outros problemas apresentados pelo documento do Ministério da Educagio e do
Desporto sio também importantes e significativos , mas ndo tao evidentes e preocupantes
como os aqui citados.

E claro que este municipio ndo esta fora da realidade brasileira porém alguns avangos
ja estdao sendo consolidados.

Ha hoje uma consciéncia expressa por todos os professores da rede municipal, que é
possivel fazer as transformagdes que a sociedade exige da escola pablica. A vontade politica
para alcangar essas transformagdes ¢ constatada na elaboragdo deste Plano.

Este Plano é o resultado de um trabalho conjunto entre Secretaria Municipal de Edu-
cagio e professores do municipio. Ndo € um plano perfeito e acabado, mas reflete a vontade
de todos que tem compromisso com educagio no municipio de Claudia.

As dificuldades ndo serdo poucas, mas a vontade de vencer e alcangar os objetivos
aqui propostos ¢ maior por parte dos integrantes deste municipio. Nao basta existir € impor-

tante participar.

O desafio esta langado espera-se que cada um cumpra a sua parte.



VOS GERAIS DO PLANO

Os Professores e segmentos da comunidade, definiram como objetivos gerais do Plano De-
cenal Municipal de Educagdo os que seguem:

- Atender as necessidades basicas dos professores e alunos do 1° ¢ 2° grau.

[

- Criar mecanismos de agdes integradas entre os municipes.

- Desenvolver agdes que valorizem a escola piblica, enriquecendo os valores cultu-
rais e morais comum. Pois sdo através desses valores que os individuos e a sociedade encon-
¢ tram sua identidade digna.

- Assegurar a todas unidades de ensino padroes basicos de provisao de ambiente
fisico, de recursos e tecnologia instrucionais, de competéncia pedagogica, para o desenvol-
vimento de processos de ensino de boa qualidade.

- Implementar estratégias de ensino para atender as necessidades especificas de
aprendizagem de cada aluno, assegurando a todos uma educagao de qualidade que promova

a construgio da identidade da crianga e do adolescente.

- Oferecer subsidios ao Ministério de Educagdo e do Desporto para o desenvolvi-
mento de agdes concretas para a solugdo dos problemas de ensino do 1° grau neste munici-

pio.

- Buscar a Unificagdo Curricular basica da escola publica regional.

- Cumprir a Constitui¢ido Federal de 1988.



METAS GLOBAIS

As metas a serem alcangadas nos proximos dez anos, pelo municipio de Claudia, sdo
as seguintes: ;

a) - Incrementarem em cerca de 50%, os atuais niveis de aprendizado nas matérias
do niicleo comum, tomando como referéncia os padrdes de conteudos minimos nacionais e
de conpeténcias basicas a serem determinados para o sistema.

b) - Elevar a no minimo de 94% a cobertura da populagdo em idade escolar.
¢) - Assegurar a melhoria do fluxo escolar, reduzindo as repeténcias, sobretudo na
10. e 50. séries, de modo a que 80% das geragoes escolares no final do periodo, possam

concluir a escola fundamental com bom aproveitamento.

d) - Criar oportunidade de educagdo Infantil para cerca de 90% de criangas do seg-
mento social mais pobre.

¢) - Ampliar o atendimento de jovens e adultos, priorizando a faixa de 15 a 29 anos,
de modo a oferecer oportunidades de educagao basica equivalente a quatro séries para 80%

de analfabetos e 85% de sub-escolarizados.

f) - Capacitar 100% dos professores que atuam na rede municipal com pelo menos
02 cursos, a cada ano dentro do periodo de dez anos.

g) - Criar oportunidades para que 00% dos membros das equipes técnicas, diretores
merendeiras ¢ demais membros das escolas participem dos Projetos do Plano.

h) - Realizar avaliagao anual de todas as escolas municipais urbanas e rurais.

i) - Atualizar ou implantar o Estatuto do Magistério e Plano de Carreira em 100% no
municipio.



05 PROJETOS

Dentro de uma perspectiva de mudanga na educagio do Municipio de Claudia a par-
tir de agdes concretas a médio e longo prazo, os professores municipais em conjunto com
segmentos da sociedade definiram a elaboragao e implantagio de dez projetos interligados
entre si.

Suas metas beneficiam os alunos de Educagio Infantil, do Ensino Fundamental, in-
cluindo capacitagio de professores, recuperagio e/ou construgio de salas de aulas, imple-
mentando assim padrdes de aprendizado.

A parceria dos segmentos da sociedade, municipios e entre as Universidades Federal
e estadual, com apoio do Ministério da Educagio e do Desporto, serdo a base de todo traba-
Iho proposto e do sucesso do Plano como um todo.

A seguir apresentamos os Projetos propostos com seus objetivos e procedimentos
para o desenvolvimento das agoes:

I - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

a) - Objetivos

Melhoria de qualidade docente, tanto para os professores habilitados quanto aos
‘“colaboradores™ do ensino fundamental.

Ampliar oportunidade de capacitagio do pessoal docente e técnico publica.
Oportunidade a troca de experiéncias entre educadores.
Estimular a criatividade e o trabalho de pesquisa no ensino fundamental.

Busca de melhoria da qualidade do ensino na escola publica através da capacitagdo
do seu corpo docente e técnico.

P b) - Procedimentos
Os cursos oferecidos terdo carga horaria entre 40 e 90 horas, oferecidos numa mes-
ma etapa. Sendo realizados no municipio, ou através da reunido de varios municipios consti-

tuindo um polo com municipios satélites.

A clientela sera de professores, técnicos e demais membros da comunidade académi-
ca do municipio.

Os cursos serdo realizados na 20. quinzena de janeiro tendo o docente uma opgao
para participagdo dos Cursos de Unestado na 20. quinzena de julho.



O nimero méaximo de alunos por turma sera de 40 (quarenta) ¢ o minimo de 20
(vinte). Sendo necessario, cada curso tera mais de uma turma. O professor ou técnico tera
que participar obrigatoriamente em pelo menos uma delas.

Il - GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA ESCOLA PUBLICA.

a) - Objetivos

Buscar a descentralizagio administrativo-financeira ¢ pedagogica do sistema munici-
pal de administragao escolar.

Atualizar e implantar o Estatuto do Magistério e Planos de Carreiras do Corpo Do-
cente e técnico do Municipio.

Estabelecer instrumentos praticos que favoregam e possibilitem a formagao para a
cidadania.

b) - Procedimentos

Este projeto estara dividido em duas etapas distintas a saber:
1) - Conscientizagao;
2) - Implementagio das Mudangas.

A conscientizagio envolvendo desde o Poder Executivo e Legislativo, passando pe-
los pais e alunos chegando aos professores, constituira a base de mudanga. Agdes como
palestras, seminarios € mesimo Cursos farao parte dessa primeira etapa. o municipio dentro
das suas caracteristicas e realidades definira o tempo necessario para a conclusio da etapa.

Implantar as mudangas, envolvendo toda a comunidade escolar, bem como a socie-
dade, buscando a autonomia da escola nos seus aspectos mais amplos, sera o desafio desta
etapa.

Ao mesmo tempo ficou estabelecido. pela comunidade escolar que:

3) - Escolas com mais de 150 alunos tera 01 diretor, 01 supervisor, 01 secre-
taria. Os diretores exercerdo cargo de confianga.

Escolas acima de 80 alunos, 01 supervisor.

Somente assim sera encontrada uma certa facilidade na administragao das
escolas durante o ano letivo.



11l - REDUCAO DO DEFICIT ESCOLAR-UNIVERSALIZACAO DO ENSINO.

a) - Objetivos

Realizar anualmente o censo escolar, visando a definigio do PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, nos aspectos referentes a construgio, ampliagio e reforma
das unidades fisicas e do proprio ensino.

Estabelecer estratégias que permitem a redugio de evasio e repetén-
cia escolar.

Assegurar a todas unidades padroes basicas de provisio de ambiente
fisico, de recursos e tecnologia institucionais, de competéncia ¢ de gestdo, para o desenvol-
vimento de processos de ensino de boa qualidade.

Implementar estratégias de ensino para atender as necessidades es-
pecificas de aprendizagem do aluno especial.

b) - Procedimentos

¢ A formagdo de pessoal (professores, alunos e pais), para a realizagao
do censo escolar anual € a principal ag@o a ser desenvolvida pelo projeto.

Essas equipes estardo desenvolvendo o levantamento das informagdes
em estreita colaboragao com a Secretaria de Educagdo ou orgio similar, para que as agoes
posteriores nao estejam dissociadas da realidade do municipio.

A analise dos dados obtidos e a definigao das prioridades junto com
outras secretarias municipais (planejando, obras, etc...), também como com o poder executi-

vo, legislativo e também da sociedade serao fundamentais para alcangar os objetivos propos-
tos.

IV - AVALIAGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

a) - Objetivos

Elaborar instrumentos de avaliagido da eficiéncia de professores, curri-
cular, sistemas e programas educacionais.

Identificar cientificamente os resultados da evasio e repeténcia esco-
lar.

Possibilitar a restruturagido das agoes educacionais do municipio, a
partir dos resultados das pesquisas.

Redirecionar os conteudos das capacitagdes dos docentes de forma a
contemplar as reais necessidades dos alunos.

Estimular o desenvolvimento de atividades de pesquisa entre profes-
sores e técnicos.



b) - Procedimentos

Para a implantagdo deste projeto a Prefeitura Municipal devera inici-
almente buscar assessoria técnica pedagogica as Universidades Piblicas existentes no Estado
para elaboragio do Projeto de forma a alcangar a qualidade desejada pelas partes.

Para a apresentagio, divulgagao ¢ implementagdo do projeto a secre-
taria realizard encontros com os gerentes, chefes e integrantes da equipe técnica.dos 0rgaos
envolvidos com o sistema educacional do municipio. A amostra seria correspondente a 10%
das escolas de 10. a 40. séries da zona rural e urbana. Outros aspectos do projeto serao
definidos pelo proprio municipio e posteriormente a conclusio das avaliagdes sera avaliada
pelo FORUM de Secretarios.

V - PRODUCAO DE MATERIAL INSTRUCIONAL

a) - Objetivos

Enriquecer os acervos das escolas municipais com a publicagao de
trabalhos de pesquisas realizado na regiao.

Incentivar docentes e técnicos para a elaboragdo de materiais de ensi-
no, de acordo com a realidade regional.

Elaborar material instrucional para utilizagao nass escolas.

b) - Procedimentos

Junto com as Universidades Publicas Federal e Estadual promover
treinamento de pessoal para a produgio de material instrucional que serdo utilizados nas
escolas municipais.

Apos o treinamento cada participante procurara estimular o seu cole-
ga de escola, através do efeito multiplicador, visando montagem de laboratorios ou outros
espagos que possibilitem a participagdo do aluno, despertando o seu interesse pela pesquisa
e pela observagio sistematica dos fenomenos.

Os textos produzidos deverdo ser testados ¢ apos corregdes devidas,
buscar recursos para a sua publicagio visando atender toda regido.

A produgio de videos educativos regionalizados € outra agao que
pode ser implementada pelo municipio.



Yl - MERENDA ESCOLAR
a) - Objetivos
Elaborar propostas de cardapio de acordo com a realidade regional.
Incentivar a implantagiio de hortas escolares.

Elaborar projeto de municipalizagio da merenda escolar com apoio da
comunidade, de pais, alunos, professores e técnicos das escolas publicas.

Propor a construgio de espago fisico adequado para o atendimento
das necessidades nutricionais do aluno.

b) - Procedimentos

Inicialmente seria definido um cronograma de capacitagio de meren-
deiras dos demais componentes da escola que participam diretamente ou indiretamente do
programa de merenda do municipio ou no polo.

Dos resultados deste curso, seriam definidos novas agdes a serem
implantadas.

A definigdo do cardapio, pela propria escola, tera como base produtos
agropecuarios oriundos da propria regido, assegurando ao aluno suprir parte de suas neces-
sidades nutricionais diarias com alimentos que nao fogem a seus habitos.

Escolas terdo acompanhamento nos projeto-horta, através da Empaer
ou orgdos afins.

VII - ERRADICACAO DO ANALFABETISMO
a) - Objetivos

Proporcionar aos municipes suporte técnico para a realizagdo de um
diagnostico que revele os problemas e causas do analfabetismo visando a corregido das desi-
gualdades educacionais e sociais.

Viabilizar as condigdes necessarias para a erradicagido do analfabetis-
mo, principalmente do adulto, com o apoio de toda sociedade.

Implementar estratégia de ensino para atender as necessidades especi-
ficas de aprendizagem da pessoa adulta.

Associar o processo de analfabetizagao no atendimento a cidadania,
oferecendo como, referéncia a comunidade, o trabalho e a vida.

b) - Procedimentos
f . . = o g eqe A
A partir da realizagdo de encontros, agdes que possibilitam a criagao
de estrutura fisicas necessarias para a capacitagio de recursos humanos para a alfabetizagao
de criangas, jovens e adultos nos municipios ou polos regionais.



Oportunizar aos adultos trabalhadores, participar dos cursos mediante
convénios com as empresas, sindicatos, etc... dentro de condigdes especiais que ndo prejudi-
quem o seu trabalho e descanso.

Ir - FORM/\C[\Q DE RECURSOS HUMANOS liARA A EDUCACAO E COM COM-
PROMISSO NA AREA DE PROFISSIONALIZACAOQ.
a) - Objetivos
Contribuir para que os profissionais ligados as mais diversas areas de
conhecimento venham a alcangar uma melhoria quantitativa e qualificativa do ensino através
do oferecimento de cursos de graduagio na area de licenciatura e da Pedagogia.

Habilitar pessoas para o exercicio do magistério de 1=. e 2=. Graus.

Possibilitar aplicagdo de novas tecnologias de ensino ¢ de trabalhos,
através de técnicas adequadas a cada area do conhecimento.

Articulagdo com a Universidade Federal e Estadual para o ofereci-
mento de cursos especiais para a formagao de recursos humanos para o, ensino de I=. e 2=.
Graus.

b) - Procedimentos

Nio sendo possivel a instalagio de novos cursos, implantariam cria-
¢do de cursos de Complementagio Pedagogica e Cursos Emergéncias (parcelados) para a
formagdo de professores a nivel magistério, e profissionalizantes a nivel competitivo do mer-
cado.

A clientela basica destes cursos sera formada por pessoas que colabo-
ram com a educagdio, mas ndo possuem cursos especificos para tal. As turmas seriam defini-
das em conjunto com a Sec. Munic. de Educagio e Cultura e de acordo as necessidades
basicas do municipio.

IX - VALORIZACAO DA ESCOLA PUBLICA
a) - Objetivos

Dissimilar meios de informagao, comunicagido e agio social em apoio
as redes escolares locais. :

Desenvolver agdes que possibilitem a permanéncia do aluno na escola.

Oportunizar a participagdo do aluno e da sua familia nas entidades
extra-classe promovidas pelas escolas publicas municipais.

Integrar as varias secretarias ¢ 0rgaos municipais na formagao do ci-
daddo através de agdes integradas nas escolas publicas.

b) - Desenvolvimento



Buscar junto aos organismos oficiais ¢ a sociedade recursos financei-
ros para a implantagdo de centros de difusao cultural, bibliotecas, nicleos de multimeios e
realizagio de atividades esportivas e de lazer, dentro dos espagos disponiveis ou a serem
criados nas escolas publicas municipais.

A escola devera realizar atividades que possibilitem a participagao de
pais e alunos nos periodos em que ndo haja atividades regular em sala de aula, tais como:
concurso de poesia, musica, leitura, teatro, projegio de filmes cientificos e educativos, reali-
zagdo de palestra sobre temas atuais como AIDS, drogas, prostituigdo, promogio de jogos
entre pais, alunos e professores.

A articulagio da Secretaria ou Departamento de Educagdo com os demais
orgdos municipais ( Saude, Esporte, Servigo Social, etc...) na defini¢do de atividades na es-

cola, visando levar a comunidade a participar das agoes da escola publica, deve ser estimula-
da.

X -FINANCIAMENTO
a) - Objetivos

Encontrar mecanismos de acompanhamento da ampliagdo dos recur-
sos para a educagao.

Criar fundos e mecanismos nio-convencionais de financiamentos para
agdes ligadas a educagio fundamental e basica.

p Incentivar em fungdo das prioridades definidas, os gastos publicos
acima dos niveis financeiros constitucionalmente determinados.

Dissiminar entre os municipios outras formas de financiamento da
educagio que ndo sejam os do setor publico.

b) - Procedimentos

; Além dos recursos previstos pela Constituigao Federal e Leis Organi-
cas os municipios buscariam, através da definigio de cronogramas de agoes, a elevagao de
seu potencial de investimento na educagao.

A autonomia de gerenciamento dos recursos pelos proprios Secretari-
os ou Chefes do Departamento da Educagdo ¢ uma conquista que devera ser alcangada num
curto espago de tempo.

Os recursos provenientes do Ministério da Educagdo e do Desporto
através do FNDE, devem ser melhor distribuidos de acordo com as prioridades estabelecidas
pelos municipios.

A SUDAM e outros orgios de financiamento nacional e internacional
que atuam na Amazonia Legal, devem ser buscados para que possam implementar e apoiar
os projetos de desenvolvimento da educagio regional.



