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LEI COMPLEMENTAR N° 066, DE 15 DE ABRIL DE 2019

Fica o Poder Executivo autorizado a
conceder Revisio Geral Anual aos
Profissionais da Educacao, alterando os
Anexos I e II da Lei Complementar n°
010/2008 alterada pela Lei Complementar
n° 014/2013 e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicoes, faz saber que o colendo plenario da Camara Municipal
soberanamente aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo aumentar em 3,94%!
(trés inteiros e noventa e quatro centésimos por cento) a titulo de revisdo geral anual os
salarios para os cargos efetivos pertencentes aos grupos de Servicos de Apoio de
Manutencao e Infraestrutura Educacional e Servigos de Apoio a Gestao Educacional,
previsto na Tabela B e C do Anexo 1.

Art. 2° Os anexos | e Il da Lei Complementar 014 /2013, passam a vigorar
conforme disposto nesta lei.

Art. 3° Em cumprimento aos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n®
101/2000, esta Lei é precedida de estimativa de impacto orcamentario e financeiro e de
declaracao de compatibilidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orcamentaria, bem como de adequacao aos parametros financeiros da administracao.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo
efeitos retroativos a 01 de Marco de 2019.

contrario.

GABINETE DO PREFEITO UNI: PAL DE CLAUDIA,

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal

'Refere-se a concessao de revisao geral anual de 3.94% referente INPC de Marco de 2018 a Fevereiro de 2019.

CNPJ n° 01.310.499/0001-04 Pagina 1 de 4



‘Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

CNPJ 01.310.499/0001-04
Avenida Gaspar Dutra / P-03 — CEP 78540-000 — Centro — Claudia/MT
e-mail: gabinete(@claudia.mt.gov.br — Telefone (66) 3546 - 3100

ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELA B - Grupo: Servicos de Manutencao a Infraestrutura Educacional

EMPO DE CLASSE "A" | CLASSE"B" | CLASSE"C" | CLASSE'D"

NIVEL| ‘cppvico |COEFICIENTE( 1,10 1,20 1,68

Sobre Classe "A" Sobre Classe "A" Sobre Classe "A"

01 |00 a 03 anos| Subsidio Fisado R$ 1.167,90 | R$ 1.284,69| R$ 1.401,48 R$ 1.962,07
| 02 |03 a06 anos 1,04| R$1.214,62| RS 1.336,08 R$ 1.457,54| R$ 2.040,55
03 |06 a 09 anos 1,085| R$1.267,17| R$1.393,89| R$1.520,61| R$ 2.128.85
04 |09 a 12 anos 1,135| R$1.32557| R$1.458,12| R$1.590,68| R$ 2.226,95
| 05 [12al5anos 1,19] R$1.389,80| R$1.528,78| R$1.667,76| R$ 2.334,87
| 06 |15a 18 anos 1,25| R$1.459,88| R$1.605,86| R$1.751,85| R$ 2.452,59
07 |18 a 21 anos 1,32] R$1.541,63| R$1.69579| R$1.849,95| R$ 2.589,94
| 08 |21 a?24anos 1,41 R$ 712(7)46,74 R$ 1.811,41 R$ 1.976,09 R$ 2.766,52
09 |24 a 27 anos 15| R$1.751,85| R$1.927,04| R$2.102,22| R$ 2.943,11
10 |27 a 30 anos 1,53 R$1.786,89| R$1.965,58| R$2.144,26| R$ 3.001,97
11 |30 a 33 anos 156| R$1.821,02| R$2.004,12| R$2.186,31| R$ 3.060,83
12 |33 a 36 anos 1,59| R$1.856,96| RS$2.042,66 R$ 2.228,35| R$ 3.119,69
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TABELA C - Grupo: Servicos de Apoio a Gestao Educacional

Cvgy | TEMPODE [ CLASSE "A" | CLASSE"B" | CLASSE "C"
SERVICO Subsidio Fixado 1,20 1,68
Sobre Classe "A" Sobre Classe "A"

01 |00 a03anos| SubsidioFixado R$ 1.250,68 | R$ 1.500,82  R$ 2.101,14
02 |03 a 06 anos 1,04] R$1.300,71| R$1.560,85| R$2.185,19
03 |06 a 09 anos 1,085| RS$1.356,99| R$1.628,39| R$2.279,74
04 |09 a 12 anos 1,135| RS$141952| R$1.703,43| R$2.384,80
05 |12 a 15 anos 1,19| R$1.48831| R$1.78597| R$2.500,36
06 |15a 18 anos 1,25| R$1.563,35| R$1.876,02| RS 2.626,43
| 07 [18a21 anos 1,32] R$1.650,90| R$1.981,08] R$2.773,51
08 |21 a 24 anos 141| RS$1.763,46| R$2.116,15| R$2.962,61
09 |24 a 27 anos 15| R$1.876,02| R$2.251,22| R$3.151,71

10 |27 a 30 anos 1,53] R$1.913,54| R$2.296,25| R$3.214,75

11 |30 a 33 anos 1,56| R$1.951,06| R$2.34127| R$3.277,78

" 12 |33 a 36 anos 1,50| R$1.988,58| R$2.386,30| R$ 3.340,82
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ANEXO II

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - QUADRO PERMANENTE
Lei Complementar no 010/2008, com nova redacao dada pela LC no 014/2013 e LC no 030/2016

Grupo: Servicos de Apoio de Manutencao e Infraestrutura Educacional
| o
! CARGO VENCIMENTO ‘? A(? AES
1 INICIAL
Nutricao Escolar R$ 1.167,90 15
| Manutencao da Infraestrutura R$ 1.167,90 32
 Escolar B i
| Vigia Educacional R$ 1.167,90 12 )
| Grupo: Servicos de Apoio a Gestao Educacional
CARGO VENCIMENTO ‘;\I A (? !:ES
INICIAL
Técnico Administrativo Educacional R$ 1.250,68 10
Técnico em Desenvolvimento
| Infantil e Especial R 1.250,68 o |
B) QUADRO TEMPORARIOS DOS SERVIDORES
| Grupo: Servicos de Apoio a Gestao Educacional
Acrescentado pela Lei Complementar n. °© 050/2017 — Art. 4°
VENCIMENTO N° DE
CARGO INICIAL VAGAS
CLASSE A - PROFESSORES
Técnico em Desenvolvimento
Infantil e Especial - 40 horas Bt 167,57 5
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