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J0sE AUGGZTU FORMIGONI, PREFEITO MUNICIPAL DE CLﬁUDIﬂ/MT.

Fago saber que a Camara de Vereadores aprovou, e eu sanciono a

seguinte Lei:s

capfTuLD 1

DAS DISPOSICOES FPRELIMINARES

. |- e i " . [
Art. 19) Esta Lei Jdispoe sobre o estatuto do Yuadro do Magiste
rio Municipal de primeirc grau e seu pesscal, lotados nas Escolas

’ - 3 « .
Publicas Municipais, localizadas na zona Urbana ou Rural,

Art. 29) Para efeito deste Estatuto, entende~se por pessoal do
aglsterJn o conjunto de servidores que ocupam cargos ou fungoes'
nas unidades escolares e de mais orgaos da estrutura do Departa='
mento Municipal de Educagao, e que nao possuam vinculo direto com

orgaos estaduais ou federais.

Art. 3°) Compreende-se como servidores administrativos referi-
dos no artigo 29 da presenle Lei, a diregao das escolas, a super-
visao pedagoglca, orientagao, coordenacac da merenda escolar e au

xiliar de secretaria do Departamento.

cap{TuLD 11

D0 WUADRO DO MAGISTERIO

- Lo ] ’ . . ” s &
Art. 4°) As admissoes do quadro proprio do Magisterio apos B
serao regulamentados pelo Poder Executivo Munici

pal.

Art. 52) Ficam estabelecidos para o quadro préprio do Magisté-

. - - . . f .
rio Municipal, os seguintes niveis:
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I - Professores nao habilitados, com 1€ grau;
- Professores nao habilitados, com 2¢ grau;
i1l = Professores habilitados an magistério, com 22 grau com='
pleto e sem licenciatura ao magistério; g
1V = Professores nao habilitados com curso superior completo,
e sem licenciatura ao magistério;
V - Professor habilitado com curso superior completo e sem
licenciatura ao magistério;
VIl = Professor habilitado com curso superior completo com li=

. . et -
cenciatura plena ao magisterio.

f . . . o,
Art. 62) Os niveis estabelecidos no artigo 52, serao remunera-

mensalmente de acordo com a seguinte escala salarial:

NVEL I - Um piso nacional de salario, mais 20% (vinte-por=!
cento) deste;

NfVEL 11 = Um piso nacional de salério, mais 40% (guarenta=- !
por-cento) deste;

N{VEL 111 - Um piso nacional de salario, mais 55% (cincoenta e
cinco-por-cento) deste;

NfVEL IV - Um piso nacional de salario, mais 70¥ (setenta-por
cento) dEsLe;

NIVEL Vv - Um piso nacional de salario, mais 85% (oitenta e !
cinco-por-cento) deste;

NfVEL VI - Dois piso nacional de salarios.

le - A remuneragao mencionada no "caput" deste artigo, cor=-'

5
responde a 01 (um) periodo de 04:00 (quatro) horas diarias mensal

§ 20 - N= reajustes decorrentes da Lei Federal, serao calcula-

dos sobre a remuneragao vigente, na data do reajuste.

. ’ . ol »~ .
§ 32 - Ao pessoal do magisterio que estao em regencia de clas-
se ou presta servigos administrativos nas escolas por tempo cor-'
. f . oy . e
respondente a dois periodos (oito horas) diarias, perceberao o]

constante da tabela deste artigo correspondente a cada perfodo.
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‘rt. 79) U pessoal do magistério em regencia de classe, farao'

a um adicional por tempo de servigo prestado ao Poder PuUblico
nicipal de Claudia na area do magistério, a cada periodo de 05
\cinco) anos, calculado a razao de 5% (cinco-por-cento) sobre 0

, . . s -
‘lario estabelecido no artigo 62,

- = ’ 1 . : i 1
§ 12 - Para calculo do adicional de que trata o presente arti-
U0, nao serao computados quaisquer vantagens, mas tao somente o
# . . ] .
salario constante na tabela referida no artigo 692,

- . - [ .
© = 0 adicional por tempo de servigo sera concedido pelo !

\S]

£
3
f

"refeito Municipal, mediante requerimento do interessado ao com=!

. . » - - -
{ pletar o gquinquenio ou mais anos de servigos prestados.

{ § 30 - pagamento do adicional por tempo de servigo ao pese !

[ . -’ . 5 . % :

I scal do magisterio que presta servigos administrativos nas esco-!
, ~ 3 - i ;A

las ou orgao do Departamento, ficara a critério do Chefe do Poder

£ xecutivo Municipal.

Art. B2) A elevagao do nivel sera efetuada anualmente, em 21
i de janeiro, mediante requerimentoc ao Chefe do Foder Executivo, da

. L4
parte interessada que devera comprovar os pressupostos para tanto

PARAGRAFD UNICO - Farao juz a elevagao de n{uel, somente aque-
les professores que efetivamente estiverem em regencia de classe!

do Municfpio.

cap{TULD III

CONCURSO PUBLICO

- ’ . - L4 . L
Art. 99) Para ingresso no quadro proprio do magisterio sera rea-
P ]

» * * i : 3 3
lizado concurso publico e serao classificados os que obtiverem !

maior soma de notas, (exceto para o ano de 1.,989),

o ” ~ . ~
§ 19 - Tera preferencia em caso de empate, para contratagao, o

. - ’ . ’ . . .
servidor ja pertencente ao servigo publico municipal e, havendo '

mals de um candidato nessa condicaon, o gue possuir maior habilita

cao,
- 4 . . . - . 3 .
§ 22 - yuando houver servidor publico municipal em disponibili

~ L 4 A i 4 % i
dade, nao sera exigido concurso publico para preenchimento de car
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t'e igual categoria, devenco se necessario, Ser convocado o fun

., . ¢
nario disponivel.

. N Lok ’ . - - 3 (1
Y 30 - 0 ocupante de fungao ou cargo publico municipal, inde='

- X 5 " " = . ~ ~ 5 ’
‘ndera o limite de idade para a inscrigao e o nao servidor, tera

F; i ’, =
‘adep limitada de ate 45 anos,.

"
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Art, 10¢2) Fica institucionalizado, como atividade de permanen-
v no bepartamento Municipal de fducacan, o Treinamento de seus !

“ervidores, tendo como objetivos:

1 = Incrementar a produtividade e criar condigoes para o cons-
tante aperfeicoamento do ensino thcho municipal;
11 - Integram os objetivos de cada funcgao as finalidades da ad=
ministragao como um todo;
[11 - Atualizar conhecimentos adquiridos para melbor qualifica='

cao do pessoal cocente.

Art. 112) Compete ao Cepartamento Municipal de Educagao,e coor
¢enagao com a Secretaria Geral, a elaboragao e o desenvolvimento!

cos programas de treinamentos dos seus servidores.

§ 12 = 0s programas de treinamento serao elaborados anualmente
, . . .
o tempo de se prever, na proposta orgamentaria, 0§ Irecurscs indis
4 n - = ~
pensaveis a sua reslizagao.

o

§ 20 - As atividades de treinamento serao programacas preferen

4 .,
temente para a epoca de ferias escolares.,

- [ ” - . ’ -
Art. 122) 0 treinamento tera sempre carater objetivo e pratico

¢ sera ministrado:

f . . . .
1 - Sempre que possivel, diretamente pela Prefeitura, utilizap
’ ’ =
do servidores de seu guadro e recursos locals;
'l -~ . . 4 1] .
I1 - Atraves da coniratagao de servidores de entidades especla=
- ’, ~ . i 5 - ~
lizadas e ou orgao estacduais ou federais atraves de conve-
nios;
11] - Mediante o encaminhamento de servidores a organizagoes es=

-
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Art, 132) A lotacao do 4uadro do Magisterio Municipal, sera
“rrovada anualmente, pelo Ciretor do Uepartamento Municipal de
i . - ] - 3 * » . -

t tucagao, tendo em vista as necessicades de EFnsino Publico Munici

pal e a qualificacao do corpo docente,

Art. 149) £ faculatado ao servidor solicitar lotacao ou remo-

o L4 - - ’ . . . ~
7a0,que podera ser atendida,a critério da acministragao gue:

I - Nao traga prejuizo ao funcionamento da unicdade escolar on-
de estiver lotado o Funuionérjo;

Il - Exista vaga na unidade para onde e solicitada a nova lota-
gao;

111 = 0 ndmero minimo de alunos de uma escola para que possa ser
realizado desdobramento de turmas e de 20 (vinte) alunos ’
podendo ser reduzide, desde que seja constatado necessida=-
de insolucionavel.

PARAGRAFD UNICOD - Ters preferencia em caso de haver mais de um
candidato a mesma vaga, o0 que contar mais tempo de servigo pﬁbli-
co a administracgao Municipal de Eléudia, e em caso de novo empate

© Que possuir mais habilitacao.

Art. 159) Os professores leigos que estiverem em sala de aula e
ive concluirao cursos que lhes de direitos a lecionar nas series!
ce 18 3 43, passarao automaticamente para o quadro do magistério'
ou seja, elevarao seu nfuel, mediante requerimento ao Uepartamen-

to Municipal de Educacao em aprovagao do Executivo Municipal,

Art. 169) 0 Wuadro préprio do Magisterio Municipal, sera regi=-
Co pela Consolidacao da Lei do Trabalho - CLT «
Art. 179) Esta Lei entrara en vigor na data de sua publicacgao,

revogadas as disposigoes em contrario.

\UINETE DO PREFEITC MUNICIFAL DE CLAUDIA/MT, em 19 de abril de

, :~ .y f:l‘LC" )
JUSE "AUGUSTU FURMIGONI
Prefeito Municipal




