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LEI COMPLEMENTAR N° 103, DE 08 DE MARCO DE 2023

Autor: Poder Executivo

Dispde sobre a criacao de cargos e funcgoes
de Gestor de Unidade Escolar,
Coordenador e Orientador Pedagdgico do
quadro de servidores da Secretaria
Municipal de Educacido e Cultura, altera
as Leis Complementares 010/2008 e
012/2013, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, faz saber que o
colendo plenario da Camara Municipal soberanamente aprovou € ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam acrescentados os seguintes 8§ ao art. 45, na Lei
Complementar n° 010, de 27 de junho de 2008, Estatuto do Magistério Publico
de Claudia:

“§ 3° Ao Professor no exercicio do cargo ou da funcdo de gestor de
unidade escolar, coordenador pedagdgico, orientador pedagogico e ao servidor,
professor ou ndo, no exercicio do cargo ou fungdo de secretdrio escolar, serd
atribuido o regime de trabalho de dedicag¢do exclusiva, com impedimento de
exercicio de outra atividade remunerada, seja publica ou privada.”

“§ 4° O Vencimento Padrdo, ou Vencimento Inicial previstos nos incisos
ITell do§ 1° deste artigo serd o de 30 (trinta) horas, independentemente de
vinculo funcional diferente.”

“§ 5° O professor enquadrado no inc. I, do § 1° deste artigo, serd
designado para as fungées por meio de portaria assinada pelo(a) titular da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, e o professor enquadrado nas

alineas “a” e “b” do inc. II, do § 1° serd nomeado para o cargo por portaria
assinada pelo Prefeito Municipal.”

“§ 6° Para os efeitos desta Lei o cargo ou funcdo diretor de escola esta
ancorado no conceito de gestao de unidade escolar previsto e o de orientador
pedagégico, no assessoramento em sincronia com o art. 95, da Lei Complementar
n° 012, de 11 de dezembro de 2013, Estatuto do Servidor Publico de Claudiq.”
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Art. 2° Fica reintroduzido o art. 46, na Lei Complementar n® 010, de
27 de junho de 2008, Estatuto do Magistério Publico de Claudia, revogado pela
Lei Complementar n?® 014/2013, agora com a seguinte redagao:

“Art. 46. Para viabilizar a operacionalidade das disposicoes do art. 45,
ficam criados os seguintes cargos e fungdes de provimento transitério, consoante
disposicées dos incisos Ve VII, do art. 5° da Lei Complementar n® 012, de 11 de
dezembro de 2013, Estatuto dos Servidores Publicos de Claudia:”

“T - Gestor de Unidade Escolar;”

“IT - Coordenador Pedagégico; e”

“IIT - Orientador Pedagodgico.”

“Pardagrafo unico. Fica acrescentado ao Anexo II (com a configuragdo

dada pela Lei Complementar n® 102/2023), o quadro “c)” dos Servidores de
Provimento Transitério:”

c) Quadro de Servidores de Provimento Transitério
Acrescentado pela Lei Complementar n° 103/2023 - art. 2°

Grupo: Professores (Nivel Superior)

ENTO I IAL
REF. | CARGO yERCI b N° DE VAGAS
Classe B - Professores
Gestor de Unidade Escolar R$ 5.972,86 04

Art. 3° Ficam alterados os incisos V e IX, do art. 5° da Lei
Complementar n® 012, de 11 de dezembro de 2013, Estatuto dos Servidores
Publicos de Claudia, que passam a vigorar, respectivamente, com a seguinte
redacao:

“V - Cargo Publico em Comissdo: é o conjunto de atribuicées, deveres e
responsabilidades cometido ao servidor ptblico, criado por lei, com denominag¢do
prépria, numero certo de vagas e vencimento a ser pago pelos cofres publicos
municipais, destinado a ser provido em cardter transitorio, de livre nomeagdd\e

exoneracdo pelo Prefeito Municipal, ou decorrente de mandato por eleicdo, p
selecdo ou selegdo e eleicdo.”

“IX - Funcdo Gratificada: é aquela definida em Lei como sendo de chefia,
direcdo, coordenacdo, supervisdo ou de assessoramento, ocupada por servidor
ptiblico, devidamente ingressado no servigo ptiblico através de concurso ptiblico de ,
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provas ou de provas e titulos, ou mandato por elei¢do, por selecdo ou selecdo e
eleicdo, que por exercé-la, terd direito a percep¢do de acréscimo em Sseus
vencimentos na forma definida no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do

Municipio.”

Art. 4° Fica alterado o Anexo IV - Grupo de Apoio a Gestao Educacional,
da Lei Complementar n° 010, de 27 de junho de 2008, para contemplar a criacao
de 10 (dez) vagas adicionais, elevando, destarte, o quantitativo de 15 (quinze)

para 25 (vinte e cinco) vagas, conforme segue:

b) Quadro de Servu:lores de Provimento Temporario

~ Grupo: Servico de Apoio a Gestao Educacional
VENCIMENTO o
REF. CARGO INICIAL N° DE VAGAS
990 Técnico em Desenvolvimento 2.124.64 o5

Infantil e Especial — 40 horas

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

IPAL DE CLAUDIA,

Prefeito Munidipal
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