ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Av. Gaspar Dutra, s/n°, Centro - CEP 78.540-000, Claudia-MT, Fone/Fax: (66) 3546-3100

LEIN°473/2013

DATA: 24 DE ABRIL DE 2013.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CLAUDIA/MT E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal
de Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei Ordinaria:

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° - Fica reestruturado por esta Lei Complementar, o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Claudia, Estado de Mato Grosso, consoante
aos preceitos e diretrizes emanadas do art. 40 da CF/88, das Emendas Constitucionais n.° 20/98,
41/2003 e 47/2005, bem como da Lei Federal n.° 9.717/98 e Lei n°® 10.887/2004.

SECAO UNICA
DO ORGAO, NATUREZA JURIDICA E SEUS FINS

Art. 2° - O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Claudia/MT gozara de personalidade juridica de direito publico, natureza autarquica e autonomia
administrativa e financeira.

§ 1° - O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Claudia/MT seréa
denominado pela sigla "PREVI-CLAUDIA”, e se destina a assegurar aos seus segurados e a seus
dependentes, na conformidade da presente Lei, prestacdes de natureza previdenciaria, em caso
de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus meios de subsisténcia.

§ 2° - Fica assegurado ao PREVI-CLAUDIA, no que se refere a seus servigos e
bens, rendas e acdo, todos os privilégios, regalias, isen¢cdes e imunidade de que gozam o
Municipio de Claudia.

CAPITULO Il
DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 3° - S&o segurados obrigatérios do PREVI-CLAUDIA os servidores ativos e
inativos dos 6rgaos da Administracdo Direta e Indireta, do Municipio de Claudia.
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Paragrafo Unico - Ao servidor ocupante, exclusivamente de cargo em comissao
declarado em Lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se 0 Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 4° - A filiacdo ao PREVI-CLAUDIA sera obrigatoria, a partir da publicacéo
desta lei, para os atuais servidores e para 0s demais, a partir de suas respectivas posses.

Art. 5° - Perdera a qualidade de segurado aquele que deixar de exercer a atividade
gue o submeta ao regime do PREVI-CLAUDIA.

Paragrafo Unico. A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos
direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6° - Ao segurado que deixar de exercer, temporariamente atividade que o
submeta ao regime do PREVI-CLAUDIA é facultado manter a qualidade de segurado, desde que
passe a efetuar, sem interrupgdo, o pagamento mensal das contribui¢cdes referente a sua parte e
a do Municipio.

Paragrafo Unico - O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e

de outros Municipios a disposicdo do Municipio de Claudia, permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

SECAO II
DOS DEPENDENTES
Art. 7° - Sdo considerados dependentes do segurado, para os efeitos desta lei:

| - O conjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condicdo, desde que néo tenha atingido a maioridade civil ou invalido;

Il - Os pais; e

Il - O irm&o ndo emancipado, de qualquer condicdo, desde que néo tenha atingido
a maioridade civil ou se invalido.

§ 1° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 2° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, mediante declaragdo
escrita do segurado, e desde que comprovada a dependéncia econémica, o enteado e 0 menor
que esteja sob sua tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o préprio sustento e
educacéo.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.
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§ 4° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a
mulher como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 8° - A dependéncia econbmica das pessoas indicadas no inciso | do artigo
anterior é presumida, a das pessoas constantes dos incisos Il e Ill devera ser comprovada.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para os cOnjuges, pela separacdo judicial ou divércio sem direito a percepcéo
de alimentos, pela anulagdo do casamento, pelo Obito ou por sentenga judicial transitada em
julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessacdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nado lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

Il - para o filho e o irméo, de qualquer condicdo, ao atingirem a maioridade civil,
salvo se invalidos, ou pela emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipacao for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matriménio;

b) pela cessacéo da invalidez;

c) pelo falecimento.

SECAO Il

DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10 - Os segurados e seus dependentes estdo obrigados a promover a sua
inscricdo no PREVI-CLAUDIA e que se processara da seguinte forma:

| - para o segurado, a qualificacdo perante o PREVI-CLAUDIA comprovada por
documentos habeis;

Il - para os dependentes, a declaracdo por parte do segurado, sujeita a
comprovacgao da qualificagdo de cada um por documentos hébeis.

Parégrqfo anico - A inscricdo é essencial a obtencao de qualquer prestacao,
devendo o PREVI-CLAUDIA fornecer ao segurado, documento que a comprove.

Art. 11 - Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha feito sua inscricdo e

a de seus dependentes, a estes serd licito promové-la, para outorga das prestacfes a que
fizerem jus.
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CAPITULO 1l
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO |
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

SUB-SECAO |
DA APOSENTADORIA

Art. 12 - Os servidores abrangidos pelo regime do PREVI-CLAUDIA serdo
aposentados:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incuravel, especificadas no art. 14:

a) a invalidez sera apurada mediante exames medicos realizados segundo
instru¢cdes emanadas do PREVI-CLAUDIA e os proventos da aposentadoria serdo devidos a partir
do dia seguinte ao do desligamento do segurado do servico.

) b) a doenca ou lesdo de que o segurado filiado na data da posse ao PREVI-
CLAUDIA ja era portador ndo Ihe conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou lesao.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicao;

lll - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria
observada as seguintes condi¢cdes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cinquenta
e cinco anos de idade e trinta de contribui¢céo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

§ 1° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasidao da sua
concessao, serdo consideradas as remuneragdes utilizadas como base para as contribuigcbes do
servidor aos regimes de previdéncia de que tratam os artigos 40 e 201 da CF/88, na forma da lei.

§ 2° - E vedada a adoc&o de requisitos e critérios diferenciados para a concessio
de aposentadoria aos segurados do PREVI-CLAUDIA, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos dos servidores

| — portadores de deficiéncia;

Il — que exer¢cam atividade de risco;
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Il - cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cbes especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

§ 3° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em cinco
anos, em relacdo ao disposto no art. 12, Ill, “a@”, para o professor no exercicio das funcdes de
magistério na educacao infantil, no ensino fundamental e médio, e os especialistas em educacao
no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacédo
basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de
direcdo de unidade escolar e as de coordenacao e assessoramento pedagdgico.

| - Compreendem as atividades de direcdo: os que exercem o papel central da
lideranca a unidade escolar, responsabilizando-se pelo sucesso do desenvolvimento da politica da
educacdo da escola, com dedicacdo exclusiva, sendo acompanhada e assistida pela Secretaria
Municipal de Educacéao.

Il - Compreendem as atividades de coordenagédo pedagogica exercer a fungéo de
planejar, coordenar e executar atividades técnicas-pedagdgicas, estabelecendo normas para
subsidiar as equipes das unidades escolares.

IIl - Compreendem as atividades de assessoramento pedagdgico: exercer a funcao
de dar assisténcias aos educandos nas unidades escolares, planejar, orientar e avaliar suas
atividades para possibilitar-lnes o desenvolvimento intelectual e a formacdo de suas
personalidades.

§ 4° - Integram a categoria funcional do professor os cargos inerentes as
atividades de docéncia como os de dire¢do de unidade escolar e as de coordenagdo e
assessoramento pedagoégico, sendo elas:

I- direcao escolar

II- orientacdo escolar
I1l- supervisao escolar
IV- psicopedagogo.

§ 5° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo, € vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime
previsto no Art. 40 da Constituicdo Federal.

8§ 6° - Todos os valores de remuneracédo considerados para o céalculo do beneficio,
previsto no § 1° deste artigo, serdo devidamente atualizados, na forma do § 1° do art. 13 desta
Lei.

§ 7° - O servidor de gue trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso lll, alinea “a”, e que opte por permanecer em
atividade far4 jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo

previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria contidas no inciso II.

§ 8° - O segurado aposentado por invalidez sera obrigado, sob pena de suspensao
do beneficio, a qualquer tempo, independente da idade, ressalvada apenas a idade maxima de
permanéncia no servi¢co publico, a submeter-se a exames meédico-periciais a cargo do PREVI-
CLAUDIA a realizarem-se anualmente.
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Art. 13 - No célculo dos proventos de aposentadoria previsto no art.12 desta Lei
sera considerada a média aritmética simples das maiores remunerac¢des, utilizadas como base
para as contribuicbes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicéo, se posterior aquela competéncia.

8 1° - As remuneragfes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado
para a atualizacdo dos salarios-contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do regime
geral da previdéncia social.

§ 2° - Na hipétese da nao instituicdo de contribuicdo para o regime préprio durante
o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de célculo dos proventos, a remuneragéo
do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 3° - Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no calculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 4° - Para os fins deste artigo, as remunerac¢des consideradas no calculo da
aposentadoria ndo poderéo ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragdo no servico publico
do respectivo ente; ou,

Il - superiores ao limite maximo do salario-contribui¢cdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

8§ 5° - Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessao, ndo poderdo exceder a remunerag¢do do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

Art. 14 - O segurado quando acometido de tuberculose ativa, alienacdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avangado de
doenca de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - AIDS,
contaminacdo por radiacdo (com base em conclusdo da medicina especializada) ou quando
vitima de moléstia profissional ou de acidente do trabalho, especificado no art. 15, que o invalide
para o servico, terd direito a aposentadoria integral.

Art. 15. Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal ou
perturbagdo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade
para o trabalho.

Paragrafo Unico. Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:
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| - 0 acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducéo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido
lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacgao;

Il - o0 acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior.

Ill - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do servidor no exercicio do
cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horario de servico:
a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servicgo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontdnea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para cursos de capacitagdo quando financiada
pelo Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor;
e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomogéo, inclusive veiculo de propriedade do servidor.

Art. 16 - Para fins do disposto no paragrafo 2°, do art. 40, da Constituicao Federal e
no paragrafo Unico do art. 49, da presente Lei Municipal, considera-se doenca incapacitante:
sarcoidose; doenca de Hansen; tumores malignos; hemopatias graves; doencgas graves e
invalidantes do sistema nervoso central e periférico e dos 0Orgdos dos sentidos; cardiopatias
reumastimais crbnicas graves, hipertensdo arterial maligna; cardiopatias isquémicas graves;
cardiomiopatias graves; acidentes vasculares cerebrais com acentuadas limitacdes;
vasculapatias periféricas graves; doencas pulmonar cronica obstrutiva grave; hepatopatias
graves; nefropatias cronicas graves; doencas difusas do tecido conectivo; espondilite
anquilisante e artroses graves invalidantes.
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Art. 17 - O segurado que tenha ingressado no servico publico até a data de
publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de 31/12/2003, e que tenha se aposentado ou venha
a se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso | do § 1° do art. 40 da
Constituicdo Federal e no artigo 12, inciso |, desta lei, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneracao do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma
da lei, ndo sendo aplicaveis as disposicBes constantes dos 88 3° 8° e 17 do art. 40 da
Constituicdo Federal.

81°. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no
caput o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41/2003, observando-se igual critério de
revisdo as pensodes derivadas dos proventos desses servidores.

§2°, O Municipio, bem como suas autarquias e fundacdes, procederéo, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias da entrada em vigor da Emenda Constitucional n°® 70/2012, a revisao
das aposentadorias, e das pensfes delas decorrentes, concedidas a partir de 1° de janeiro de
2004, com base na redacdo dada ao 8 1° do art. 40 da Constituicdo Federal pela Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, e art. 12, |, desta lei, com efeitos financeiros a
partir da data de promulgacéo da Emenda Constitucional n° 70, de 29 de margo de 2012.

SUB-SECAO II
AUXILIO DOENCA

Art. 18 - O auxilio doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o
exercicio da fungdo em gozo de licenca para tratamento de saude, por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, e corresponderd a Ultima remuneragdo de contribuicdo acrescido do 13°
vencimento proporcional, pago na mesma o data em que o municipio efetuar o pagamento do 13°
salario aos demais servidores publicos.

§ 1° - N&o sera devido auxilio-doenca ao segurado que filiar-se ao PREVI- CLAUDIA
na data de sua posse e que ja seja portador de doenca ou lesdo invocada como causa para
concessao do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressédo ou
agravamento dessa doenca ou leséo.

§ 2° - Sera devido auxilio-doenca ao segurado que sofrer acidente de qualquer
natureza.

§ 3° A comunicacdo de acidente de trabalho ou doenca profissional sera feita a
Previdéncia Social em formulario proprio em trés vias: 12 via (PREVI-CLAUDIA), 22 via
(Prefeitura), 32 via (segurado ou dependente).

§ 4° A morte de segurado decorrente de acidente de trabalho ou doenca ocupacional
serdo informadas ao PREVI-CLAUDIA por meio da CAT.

Art. 19 - Durante os primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da atividade
por motivo de doenca, incumbe ao municipio pagar ao segurado sua remuneracao.

§ 1° - Cabe ao municipio promover o exame médico e o abono das faltas
correspondentes aos primeiros quinze dias de afastamento.
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§ 2° - Quando a incapacidade ultrapassar quinze dias consecutivos, o segurado sera
submetido a pericia médica do PREVI-CLAUDIA.

§ 3° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro de sessenta
dias contados da cessacdo do beneficio anterior, 0 municipio fica desobrigado do pagamento
relativo aos quinze primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 4° - Se o segurado, por motivo de doenca, afastar-se do trabalho durante quinze
dias, retornando a atividade no décimo sexto primeiro dia, e se dela voltar a se afastar dentro de
sessenta dias desse retorno, fara jus ao auxilio-doenga a partir da data do novo afastamento.

Art. 20 - O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigado, independentemente
de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do
PREVI-CLAUDIA, e se for o caso a processo de readaptagéo profissional.

Art. 21 - O segurado em gozo de auxilio-doenca insuscetivel de recuperacao para sua
atividade habitual deverd submeter-se a processo de readaptagéo profissional para exercicio de
outra atividade, até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade que Ihe
garanta a subsisténcia ou, quando considerado nao recuperavel, seja aposentado por invalidez.

Paragrafo Unico — o beneficio de auxilio-doenca sera cessado quando o servidor for
submetido a processo de readaptacdo profissional para exercicio de outra atividade, ficando este
as expensas dos erario municipal.

Art. 22. O auxilio-doenca cessa pela recuperacao da capacidade para o trabalho ou
pela transformacdo em aposentadoria por invalidez.

Paragrafo Unico - O segurado que ficar incapacitado para o exercicio da funcéo, em
gozo de auxilio-doenca, por mais de 24 (vinte e quatro) meses consecutivos, podera o beneficio
de auxilio doenca ser convertido em aposentadoria por invalidez, mediante avaliagdo médica
pericial.

SUB-SECAO Il
DO SALARIO FAMILIA

Art. 23 - O salario-familia sera devido, mensalmente, aos segurados que tenha renda
bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, na propor¢do do respectivo numero de filhos ou equiparados, de qualquer
condi¢do, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° - Quando o pai e a méde forem segurados, ambos terdo direito ao salario-familia.
§ 2° - As cotas do salario-familia, pagas pelos entes deverao ser deduzidas quando do

recolhimento das contribuicbes sobre a folha de pagamento, ou ressarcidas ao 6rgédo de origem
do servidor que recebeu o beneficio.
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Art. 24 - O pagamento do salério-familia sera devido a partir da data da apresentagéo
da certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado, estando
condicionado a apresentacdo anual de atestado de vacinacéo obrigatéria e de comprovacédo de
frequéncia a escola do filho ou equiparado.

Paragrafo Unico - O valor da cota do salério-familia por filho ou equiparado de
qgualquer condicdo, até quatorze anos de idade ou invalido, € o mesmo definido pelo RGPS.

Art. 25 - A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve ser
verificada em exame médico-pericial a cargo do PREVI-CLAUDIA.

Art. 26 - Em caso de divércio, separacao judicial ou de fato dos pais, ou em caso de
abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara a ser pago
diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver
determinagéo judicial nesse sentido.

Art. 27 - O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se invalido,
a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

Il - pela recuperagéo da capacidade do filho ou equiparado invélido, a contar do més
seguinte ao da cessacao da incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.

Art. 28 - O salario-familia ndo se incorporard, ao subsidio, a remuneracdo ou ao
beneficio, para qualquer efeito.

SUB-SECAO IV
DO SALARIO MATERNIDADE
Art. 29 - Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, durante cento e vinte
dias consecutivos, com inicio vinte e oito dias antes e término noventa e um dias depois do parto,

podendo ser prorrogado na forma prevista no § 1°.

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspec¢do médica.

§ 2° - Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos cento e vinte
dias previstos neste artigo.

§ 3° - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.
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§ 4° - O salario-maternidade consistira de renda mensal igual a remuneragdo da
segurada, acrescido do 13° proporcional correspondente a 4/12, pago na Ultima parcela.

§ 5% - A segurada que adotar ou obtiver guarda judicialmente para fins de adocéo de
crianca é devido salario-maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver
até 1(um) ano de idade, de 60(sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1(um) e 4 (quatro) anos de
idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8(oito) anos de idade.

Art. 30 - O inicio do afastamento do trabalho da segurada sera determinado com base
em atestado médico.

§ 1° - O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios, 0s periodos a
gue se referem o art. 29 e seus paragrafos, bem como a data do afastamento do trabalho.

§ 2° - Nos meses de inicio e término do salario-maternidade da segurada, o salario-
maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho.

§ 3° - O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.
§ 4° - Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado sera
fornecido pela junta médica do PREVI-CLAUDIA.
SECAO Il
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO |
DA PENSAO POR MORTE

Art. 31 - A penséo por morte sera calculada na seguinte forma:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do
obito; ou,

Il - ao valor da totalidade da remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que se deu
o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite,
caso em atividade na data do o6bito.

§ 1° - A importancia total assim obtida sera rateada em partes iguais entre todos 0s
dependentes com direito a penséo.

§ 2° - Sera concedida pensao provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;
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Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 3° - A pensdo proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 4° - Nao fard jus a pensdo o dependente condenado por préatica de crime doloso de
gue tenha resultado a morte do segurado.

Art. 32 - A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:
| - do dia do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;
a) pelo dependente maior de dezesseis anos de idade, até trinta dias depois; e

b) pelo dependente menor até dezesseis anos de idade, até trinta dias apds completar
essa idade.

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I; ou

Il - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.

§ 1°- No caso disposto no inciso Il, ndo sera devida qualquer importancia relativa a
periodo anterior a data de entrada do requerimento.

§ 2° Na hipotese de calculo de pensdo oriunda de falecimento de servidor em
atividade, é vedada a inclusdo de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de fungcdo de confianga, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza
temporéria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 96, bem como a incorporacgédo de tais
parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneracao, apenas para efeito de concesséo do
beneficio.

§ 3° O direito a penséo configura-se na data da morte do segurado, sendo o beneficio
concedido com base na legislacdo vigente na data do Obito, vedado o recalculo em razdo do
reajustamento do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§ 4° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou que
acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o
calculo da pensao serd feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos | e Il do art.
31 desta lei.

Art. 33 - Os pensionistas invalidos ficam obrigados, tanto para concessdao como para
cessacdo de suas quotas de pensdo, a submeter-se aos exames medicos determinados pelo
PREVI-CLAUDIA.

Paragrafo Unico - Ficam dispensados dos exames referidos neste artigo os
pensionistas invalidos que atingirem a idade de 60 (sessenta) anos.
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Art. 34 - A parcela de pensdo de cada dependente extingue-se com a perda da
gualidade de dependente na forma do art. 9.°.

Art. 35 - Toda vez que se extinguir uma parcela de penséo, proceder-se-a novo rateio
da penséo, na forma do § 1°, do art. 31, em favor dos pensionistas remanescentes.

Pardgrafo Unico - Com a extingdo da quota do Ultimo pensionista, extinta ficara
também a penséo.

Art. 36. N&do tera direito a pensdo o cOnjuge que, ao tempo do falecimento do
segurado, estiver dele divorciado ou separado judicialmente.

Paragrafo Unico. O cbnjuge que, em virtude do divorcio, separagao judicial, ou de
fato, recebia pensao de alimentos, tera direito a pensao por morte do conjuge alimentante.

SUB-SECAO Il
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 37 - O auxilio-reclusédo consistirA numa importancia mensal igual a totalidade dos
vencimentos percebidos pelo segurado, concedida ao conjunto de seus dependentes, desde que
renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio no Regime Geral de
Previdéncia Social, que esteja recolhido a prisdo, e que por este motivo, ndo perceba
remuneracgdo dos cofres publicos.

8 1° - O auxilio-recluséo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado.

§ 2° - O auxilio-reclusado sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar
de perceber remuneracédo dos cofres publicos.

§ 3° - Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto
estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° - Para a instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifique 0 ndo pagamento da remuneragdo ao segurado pelos
cofres publicos, em razado da priséo; e,

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 5° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusao, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao PREVI-
CLAUDIA pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcéo
incidentes no ressarcimento da remuneracao.
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§ 6° - Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes a
pensao por morte.

§ 7° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
pensao por morte.

SECAO Il
DA DOCUMENTAGCAO NECESSARIA PARA HABILITACAO A PENSAO

Art. 38 - Documentacédo necesséria para habilitacdo a pensao:
| - Do ex-segurado em geral:

a) Certiddo de Obito;

b) Comprovante de residéncia,

c) Documento de Identificagéo;

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

Il — Do cbnjuge:

a) Certidao de Casamento Civil atualizada;
b) Documento de Identificagéo;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Comprovante de residéncia.

Il - Dos filhos menores de 18 (dezoito anos) anos ou maiores, se invalidos ou
interditados:

a) Certidao de Nascimento;

b) Comprovante de invalidez atestado através de exame médico-pericial, para os
maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

c) Documento de Identificagéao;

d) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Comprovante de residéncia;

f) Sentenca de Interdico.

IV- Do companheiro:
a) Documento de Identificacéo;

b) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;
c) Comprovante de residéncia.

Paragrafo Unico — Comprovacéao de uniao estavel.

| - Para comprovar a unido estavel, devem ser apresentados copia e original, de no
minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:
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a) Declaracdo de Imposto de Renda do ex-segurado, constando o interessado como
seu dependente;

b) Disposicbes testamentérias;

c) Anotacao constante no Orgéo de origem do ex-segurado constando a dependéncia
do interessado;

d) Declaracdo especial feita perante tabelido (escritura publica declaratéria de unido
estavel);

e) Certidao de nascimento de filho havido em comum;

f) Certiddo de Casamento Religioso;

g) Prova de mesmo domicilio;

h) Prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhdo
nos atos da vida civil;

i) Procuracao ou fianca reciprocamente outorgada;

j) Conta bancaria conjunta;

k) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do ex-segurado;

[) Apolice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

m) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o ex-
segurado como responsavel;

n) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do dependente;

V - Dos pais.

a) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;

b) Documento de comprovacéo da filiacdo do ex-segurado;
c) Declaragéo de inexisténcia de dependentes preferenciais;
d) Declaragéo de rendimentos e nada consta do INSS.

Paragrafo Unico — Comprovacédo de dependéncia econémica.

| - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados coOpia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) Declaragédo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o interessado
como seu dependente;

b) DisposicOes testamentarias;

c) Declaragdo especial feita perante tabelifio (escritura publica declaratéria de
dependéncia econémica);

d) Anotaco constante de ficha ou Livro do Orgo de origem do ex-segurado;

e) Prova de mesmo domicilio;

f) Conta bancaria conjunta;

g) Registro em associacdo de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do ex-segurado;

h) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria,;

i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o ex-
segurado como responsavel;

j) Escritura de compra e venda de imovel pelo ex-segurado em nome do dependente;
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VI - Do irm&o menor de 18 (dezoito) anos ou invalido

a) Cadastro Pessoa Fisica — CPF;

b) Documento de Identificacao;

¢) Certidao de Nascimento;

d) Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para o0s
maiores de 18 (dezoito) anos de idade;

e) Declaracdo de inexisténcia de dependentes preferenciais;

f) Declaracéo de rendimentos e nada consta do PREVI-CLAUDIA.

Paragrafo Unico — Comprovacgédo de dependéncia econémica.

| - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados coOpia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

a) Declaracdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o interessado
como seu dependente;

b) Disposicbes testamentérias;

c) Declaracdo especial feita perante tabelido (escritura puUblica declaratéria de
dependéncia econbmica);

d) Anotago constante de ficha ou Livro do Orgéo de origem do ex-segurado;

e) Prova de mesmo domicilio;

f) Conta bancéria conjunta;

0) Registro em associagdo de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do ex-segurado;

h) Apdlice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o ex-
segurado como responsavel;

i) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do dependente;

VIl - Do enteado e do menor sob tutela e guarda judicial.

a) Certidao de Casamento Civil do ex-segurado como pai ou mae do menor, quando
enteado;

b) Certidao de Tutela ou da Guarda Judicial;

c) Certidao de Nascimento;

d) Documento de Identificagéo;

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Comprovante de invalidez atestada através de exame médico-pericial, para os
maiores de 18 (dezoito) anos de idade.

Paragrafo Unico — Comprovacédo de dependéncia econémica.

| - Para comprovar a dependéncia econdmica, devem ser apresentados coépia e
original, de no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:
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a) Declaracdo de Imposto de Renda do ex-segurado, em que consta o interessado
como seu dependente;

b) Disposicbes testamentérias;

c) Declaracdo especial feita perante tabelido (escritura publica declaratéria de
dependéncia econbmica);

d) Anotacéo constante de ficha ou Livro do Org&o de origem do ex-segurado;

e) Prova de mesmo domicilio;

f) Conta bancéria conjunta;

g) Registro em associacdo de qualquer natureza onde conste o interessado como
dependente do ex-segurado;

h) Apolice de seguro da qual conste o ex-segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

i) Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica da qual conste o ex-
segurado como responsavel;

i) Escritura de compra e venda de imével pelo ex-segurado em nome do dependente;

SECAO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 39 - O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, salario maternidade e auxilio-doenca pagos pelo
PREVI-CLAUDIA.

Paragrafo Unico - O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao
namero de meses de beneficio pago pelo PREVI-CLAUDIA. Em que cada més correspondera a
um doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessacao.

Art. 40 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes de que tratam os arts. 12 e 31
desta Lei serdo reajustados a partir de janeiro de 2008, na mesma data e indice em que se der o
reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os beneficiados pela
garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e pensfes de acordo com a
legislacao vigente.

Art. 41 - O tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal serd contado para
efeito de aposentadoria.

Art. 42 - E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuic&o ficticio.

Art. 43 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl da Constituicdo Federal, a soma total
dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulacdo de cargos ou
empregos publicos. Bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢cdo para o regime geral de
previdéncia social, e ao montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com
remuneragdo de cargo
acumulavel na forma da Constituicdo Federal, cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracao, e de cargo eletivo.

Art. 44 - Além do disposto nesta Lei o PREVI-CLAUDIA observara, no que couber, os
requisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia social.
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Art. 45 - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental, somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do
Termo de Curatela, ainda que provisorio.

Art. 46 - Para efeito do beneficio de aposentadoria, € assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuicdo na administracdo publica e na atividade privada, rural ou
urbana, hipotese em que os diversos regimes de previdéncia social se compensardo
financeiramente, nos termos do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal, segundo critérios
estabelecidos na lei 9.796/99.

Paragrafo Unico. Os servidores municipais contemplados pelo art. 3° desta lei
receberdo do 6rgdo instituidor (PREVI-CLAUDIA), todo o provento integral da aposentadoria,
independente do érgdo de origem (INSS) ter feito ou ndo o repasse do recurso de cada servidor,
como compensacao financeira.

Art. 47 - As prestacdes, concedidas aos segurados ou a seus dependentes, salvo
guanto a importancias devidas ao proprio e aos descontos autorizados por Lei ou derivados da
obrigacdo de prestar alimento, reconhecida por via judicial, ndo poderédo ser objeto de penhora,
arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito qualquer venda ou cesséo e a constituicdo de
guaisquer 6nus, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para a
respectiva percepcao.

Art. 48 - O pagamento dos beneficios em dinheiro sera efetuado diretamente ao
segurado ou ao dependente, salvo nos casos de auséncia por moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomog¢é&o do beneficiado, quando se fard a procurador, mediante autorizagédo
expressa do PREVI-CLAUDIA que, todavia, poderd nega-la quando considerar essa
representacdo inconveniente.

Art. 49 - Os beneficios assegurados as pessoas abrangidas, quando néo reclamados,
prescreverao, no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidos, e os valores a
eles correspondentes, serdo vertidos em favor do Instituto, ressalvados 0s prazos previstos no art.
32 desta lei.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAO |
DA RECEITA

Art. 50 - A receita do PREVI-CLAUDIA sera constituida, de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

| - de uma contribuicdo mensal dos segurados ativos, definida pelo § 1° do art. 149 da
CF/88, igual a 11,59% (onze inteiros e cinquenta nove décimos de percentual) calculada sobre a
remuneracgao de contribuicéo;

Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados inativos e dos pensionistas igual a
11,59% (onze inteiros e cinquenta nove décimos de percentual), calculada sobre a parcela dos
proventos e das pensdes que superarem o teto maximo do limite méximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal;
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Il - de uma contribuicdo mensal do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes,
definida na reavaliacdo atuarial igual a 14,00% (quatorze inteiros), calculada sobre a remuneracao
de contribuicdo dos segurados ativos;

IV - adicionalmente a contribuicdo de que trata o inciso lll deste artigo, todos os
orgaos de poder do municipio, inclusive nas autarquias e fundacgfes, a titulo de recuperacdo do
passivo atuarial e financeiro, contribuirdo na aliquota a razdo de 1,79% (um inteiro e setenta e
nove) incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de contribuicdo dos servidores ativos, nos
termos do inciso | e Il, até dezembro de 2045, a contar da publicacdo desta lei;

V - de uma contribuicdo mensal dos 6érgaos municipais sujeitos a regime de
orcamento proéprio, igual a fixada para o Municipio, calculada sobre a remuneragdo de
contribuicdo dos segurados obrigatorios;

VI - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos municipais sujeitos a regime de
orcamento proéprio, igual a fixada para o Municipio, calculada sobre a remuneragdo de
contribuicdo dos segurados obrigatorios;

VII - de uma contribuicdo mensal dos segurados que usarem da faculdade prevista no
art. 6°, correspondente a sua propria contribuicdo, acrescida da contribuigdo correspondente a do
Municipio;

VIII - pela renda resultante da aplicacdo das reservas;

IX - pelas doacdes, legados e rendas eventuais;

X - por aluguéis de imdveis, estabelecidos em Lei;

Xl - dos valores recebidos a titulo de compensacéao financeira, em razéo do § 9° do
art. 201 da Constituicdo Federal.

Xl - das receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;

Xlll - das demais dotacbes previstas no orcamento federal, estadual, distrital e
municipal;

§ 1° - A contribuigdo prevista no inciso Il deste artigo, quando o beneficiario, na forma
da lei for portador de doenca incapacitante, incidird apenas sobre parcelas de proventos de
aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal;

§2° Constituem também fonte do plano de custeio do PREVI-CLAUDIA as
contribuicbes previdenciarias previstas nos incisos I, Il e lll incidentes sobre o abono anual,
salario-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-recluso e os valores pagos ao segurado pelo seu
vinculo funcional com o municipio, em razéo de deciséo judicial ou administrativa.
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§ 3° A taxa de 2% (dois por cento) sobre o valor total da remuneracdo, proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social relativamente ao
exercicio financeiro anterior, paga pelo municipio para as despesas administrativas do PREVI-
CLAUDIA em obediéncia ao disposto na Portaria 402/2008 do MPAS, esta incluida na aliquota de
contribuicdo disposta no inciso lll.

Art. 51 - Considera-se remuneracdo de contribuicdo, para os efeitos desta Lei, a
retribuicdo pecuniaria devida ao segurado a titulo remuneratério pelo exercicio do cargo com valor
fixado em Lei, acrescido das vantagens permanentes do cargo, vantagem individual por
produtividade, décimo terceiro vencimento, proventos de aposentadoria e pensao;

§ 1° em caso de desconto no pagamento mensal do servidor em razdo de faltas ou de
quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuicdo devera incidir sobre o valor total da
remuneragdo de contribuicdo prevista em lei, relativa a remuneracdo mensal do servidor no cargo
efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 2° - Exclui-se da remuneracdo de contribuicAo as seguintes espécies
remuneratorias:

| - as diarias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;
Il - a indenizag&o de transporte e horas extras;

IV - 0 auxilio-alimentacao e auxilio-creche;

V - o salario familia;

VI - a gratificacdo de 1/3 de férias previstas no inciso XVII, do art. 7°, da Constituicdo
Federal;

VIl - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissado ou de
fungéo de confianca;

IX - 0 abono de permanéncia de que tratam o 8§ 19, art. 40, da Constituicdo Federal, o
8§ 5° art. 2° e 0 8 1°, art. 3°, da EC/41, de 19 de dezembro de 2003;

X — 0 adicional de férias;

XI — o adicional noturno;

XIl — o adicional por servico extraordinario;

Xl — a parcela paga a titulo de assisténcia a saude suplementar;

XIV — a parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar; e
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XV — a parcela paga a servidor publico indicado para integrar conselho ou érgao
deliberativo, na condicéo de representante do governo, de érgéo ou de entidade da Administracédo
Pudblica do qual é servidor.

§ 3° - O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela incluséo, na base de
calculo da contribuicdo, de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou de funcdo comissionada ou gratificada, e
daquelas recebidas a titulo de adicional noturno ou de adicional por servico extraordinario, para
efeito de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo e no
art. 2° da Emenda Constitucional n® 41/2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitacdo
estabelecida no § 2° do art. 40 da Constitui¢ao.

§ 4° A nédo retencdo das contribuicdes pelo 6rgdo pagador sujeita o responsavel as
sanc¢Oes penais e administrativas, cabendo a esse 6rgdo apurar os valores néo retidos e proceder
ao desconto na folha de pagamento do servidor ativo, do aposentado e do pensionista, em rubrica
e classificacdo contébil especificas, podendo essas contribuicbes serem parceladas na forma do
art. 46 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observado o disposto no art. 56 da Lei n°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 5° Caso 0 6rgao publico ndo observe o disposto no § 4°, a Secretaria da Receita
Federal do Brasil formalizar4 representacdes aos oOrgdos de controle e constituira o crédito
tributério relativo a parcela devida pelo servidor ativo, aposentado ou pensionista.

§ 6° Incidird contribuicdo previdenciaria sobre os beneficios de auxilio-doenca e
salario maternidade, e auxilio reclusdo e dos valores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o Municipio em razdo de decisao judicial ou administrativa.

Art. 52 - Em caso de acumulacdo de cargos permitida em Lei, a remuneracdo de
contribuicdo para os efeitos desta Lei, serd a soma das remuneracdes percebidas.

SECAO II
DO RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

Art. 53 - A arrecadacdo das contribuicbes devidas ao PREVI-CLAUDIA
compreendendo o respectivo desconto e seu recolhimento, devera ser realizada observando-se
as seguintes normas:

| - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos servidores ativos e inativos
dos 6rgdos municipais, cabera descontar, no ato do pagamento, as importancias de que trata os
incisos | e Il, do art. 50;

Il - caberd do mesmo modo, aos setores mencionados, recolher ao PREVI-CLAUDIA
ou a estabelecimentos de crédito indicado, até o dia 20 (vinte) do més subsequente, a importancia
arrecadada na forma do item anterior, juntamente com as contribuicées previstas no inciso Ill, do
art. 50, conforme o caso.

Paragrafo unico - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundacdes encaminhardo mensalmente ao PREVI-CLAUDIA relacdo nominal dos
segurados, com 0s respectivos subsidios, remuneracfes e valores de contribuicdo.
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Art. 54 - O ndo-recolhimento das contribuicdes a que se referem os incisos |, Il e 11l do
art. 50 desta Lei, nho prazo estabelecido no inciso Il do artigo anterior, ensejar4 o pagamento de
juros moratorios a razéo de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo.

Art. 55 - O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6° fica obrigado a
recolher mensalmente, diretamente ao PREVI-CLAUDIA as contribui¢cdes devidas.

Art. 56 - As cotas do salario-familia, salario maternidade, auxilio doenca e auxilio
reclusdo poderdo ser pagas pelo Municipio de Claudia, mensalmente, junto com a remuneracao
dos segurados, efetivando-se a compensacdo quando do recolhimento das contribuicbes ao
PREVI-CLAUDIA ou pagos diretamente pelo Fundo de Previdéncia.

SUB-SECAO |
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E LICENCIADOS

Art. 57. Nas hipéteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o
calculo da contribuicdo ao PREVI-CLAUDIA sera feito com base na remuneragédo do cargo
efetivo de que o servidor for titular, observando-se as normas desta secao.

Art. 58. Na cessédo de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato
eletivo em que o pagamento da remuneragdo ou subsidio seja 6nus do cessionario ou do
orgao de exercicio do mandato sera de responsabilidade desse 6rgéo ou entidade:

| — 0 desconto da contribuicdo devida pelo segurado.

Il - o custeio da contribuicao devida pelo 6rgdo ou entidade de origem; e
Il — o repasse das contribuicdes de que tratam os incisos | e Il, a unidade
gestora a que esta vinculado o servidor cedido ou afastado.

Art. 59. Na cesséo ou afastamento de servidores sem 6nus para 0 cessionario
ou para o 6rgdo do exercicio do mandato, continuara sob a responsabilidade do 6rgéo ou
entidade de origem o recolhimento e o repasse a unidade gestora do PREVI-CLAUDIA das
contribuictes relativas a parcela devida pelo servidor e pelo Municipio.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento
para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgdo pelo
recebimento da remuneragéo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 60. E facultado ao servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneracdo ou subsidio pelo Municipio
contribuir para o PREVI-CLAUDIA, com o pagamento mensal das contribuicbes referente a
sua parte e a do Municipio, computando-se 0 respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria.

Paragrafo unico. A contribuicédo efetuada pelo servidor na situacdo de que trata
0 caput ndo sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo
de efetivo exercicio no servico publico e tempo no cargo efetivo para concessdo de
aposentadoria.
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Art. 61. O servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato em outro
ente federativo podera optar por contribuir facultativamente ao PREVI-CLAUDIA de origem
sobre as parcelas remuneratorias ndo componentes da remuneracdo do cargo efetivo,
sendo que para efeito de calculo de beneficio, ndo poderd o valor inicial dos proventos
exceder a remuneracédo do respectivo servidor no cargo efetivo.

SUB-SECAO II
DA FISCALIZACAO

Art. 62 - O PREVI-CLAUDIA podera a qualquer momento, requerer dos 6érgéos do
Municipio, quaisquer documentos para efetuar levantamento fiscal, a fim de apurar
irregularidades nas incidéncias dos encargos previdenciarios previstos no plano de custeio.

Paragrafo unico - A fiscalizacdo sera feita por diligéncia e, exercida por qualquer dos
servidores do PREVI-CLAUDIA, investido na funcdo de fiscal, através de portaria do Diretor
Executivo.

CAPITULO V
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

SECAO |
DAS GENERALIDADES

Art. 63 - As importancias arrecadadas pelo PREVI-CLAUDIA s&o de sua propriedade,
e em caso algum poderdo ter aplicagcdo diversa da estabelecida nesta Lei, sendo nulos de pleno
direito os atos que violarem este preceito, sujeitos 0s seus autores as sancdes estabelecidas na
legislacdo pertinente, além de outras que Ihes possam ser aplicadas.

Art. 64 - Na realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e na reavaliacdo em cada balanco
por entidades independentes legalmente habilitadas, devem ser observadas as normas gerais de
atuéria e os parametros discriminados no anexo | da Portaria MPAS n.°4992 com as alteracdes
contidas na Portaria MPAS n.° 3385 de 14/09/2001 e pela Portaria MPS n°® 403, de 10 de
dezembro de 2008.

SECAO II

DAS DISPONIBILIDADES
E APLICACAO DAS RESERVAS

Art. 65 - As disponibilidades de caixa do PREVI-CLAUDIA, ficardo depositadas em
conta separada das demais disponibilidades do Municipio e aplicadas nas condi¢cdes de mercado,
com observancia das normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 66 - A aplicacdo das reservas se fara tendo em vista:
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| - seguranca quanto a recuperagao ou conservacao do valor real, em poder aquisitivo,
do capital investido, bem como ao recebimento regular dos juros previstos para as aplicacGes de
renda fixa e variavel;

Il - a obtencdo do méximo de rendimento compativel com a seguranca e grau de
liquidez;

Paragrafo Gnico. E vedada a aplicacdo das disponibilidades de que trata o “caput”
em:

| - titulos da divida publica estadual e municipal, bem como em ac¢fes e outros papéis
relativos as empresas controladas pelo respectivo ente da Federacao;

Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos segurados e ao poder publico, inclusive a
suas empresas controladas.

Art. 67 - Para alcancar os objetivos enumerados no artigo anterior, 0 PREVI-CLAUDIA
realizara as operagdes em conformidade com o Plano Anual de Investimento definida pelo gestor
e aprovado pelo Conselho Curador e pelo Comité de Investimentos.

| - O Municipio devera manter Comité de Investimentos dos recursos do PREVI-
CLAUDIA, como o0rgdo auxiliar no processo decisorio quanto a execucdo da politica de
investimentos, cujas decisfGes serdo registradas em ata.

Il - Compete ao ente federativo estabelecer em ato normativo a estrutura, composi¢cao
e funcionamento do Comité de Investimentos, respeitada a exigéncia de que seus membros
mantenham vinculo com o RPPS, na forma definida no § 4° do art. 2°, da Portaria n® 519 de 24 de
agosto de 2011.

[l - A implantagdo do Comité de Investimentos sera exigida apos decorridos 180
(cento e oitenta dias) da publicacdo da Portaria n°® 170, de 25/04/2012, sendo facultativa para os
RPPS cujos recursos néo atingirem o limite definido no art. 6°, enquanto mantida essa condicao.

Art. 68 - Desde que observado o limite previsto no paragrafo unico do art. 76 desta
Lei, ao final do exercicio financeiro, o regime préprio de previdéncia social — PREVI-CLAUDIA —
por deliberacdo do Conselho Curador, podera constituir reservas com eventuais sobras do custeio
administrativo, cujos recursos somente serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administracdo, sendo que o montante ndo podera ultrapassar a totalidade das efetivas despesas
administrativas do exercicio anterior.

CAPITULO VI
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO |
DO ORCAMENTO

Art. 69 - O orcamento do PREVI-CLAUDIA evidenciara as politicas e o programa de

trabalho governamental, observados o plano plurianual e a Lei de diretrizes orgamentarias e 0s
principios da universalidade e do equilibrio.
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§ 1° - O orcamento do PREVI-CLAUDIA integrara o orgamento do municipio em
obediéncia ao principio da unidade.

§ 2° - O Orcamento do PREVI-CLAUDIA observara, na sua elaboracdo e na sua
execucao, os padrbes e as normas estabelecidas na legislacéo pertinente.

SECAO I
DA CONTABILIDADE

Art. 70 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio das suas
fungcbes de controle prévio, concomitante e subsequente o de informar, inclusive de apropriar e
apurar 0s custos dos servi¢os, e, consequentemente, de concretizar os seus objetivos, bem
como, interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 71 - A escrituracao contébil sera feita pelo método das partidas dobradas.

§ 1° - A contabilidade emitira relatérios mensais de gestédo, inclusive dos custos dos
servigos.

§ 2° - Entende-se por relatorios de gestdo, o balancete mensal de receitas e despesas
do PREVI-CLAUDIA e demais demonstragfes exigidas pela administragdo e pela legislagcédo
pertinente.

§ 3° - As demonstracbes e o0s relatérios produzidos passardo a integrar a
contabilidade geral do municipio.

Art. 72 - O PREVI-CLAUDIA observara ainda o registro contébil individualizado das
contribuicbes de cada servidor e do ente estatal, conforme diretrizes gerais.

Art. 73 - A escrituragdo do PREVI- CLAUDIA de que trata esta lei, devera obedecer as
normas e principios contabeis previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e alteracdes
posteriores bem como as normas emanadas da Portaria MPAS n.° 916 de 15 de julho de 2003.

| - A escrituracdo devera incluir todas as operagbes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do regime préprio de previdéncia social e modifiqguem ou
possam vir a modificar seu patriménio;

Il - a escrituracdo deve obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei n.°
4.320, de 17 de marco de 1964, e alteracdes posteriores emanadas pela Portaria n® 95 de 06 de
marco de 2007,

lIl - a escrituracdo serd feita de forma autbnoma em relacdo as contas do ente
publico;

IV - 0 exercicio contabil tem a duracdo de um ano civil;

V - 0 ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social deve
elaborar, com base em sua escrituragdo contébil e na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social, demonstracdes financeiras que expressem com clareza a situagdo do
patriménio do respectivo regime e as varia¢cdes ocorridas no exercicio, a saber:
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a) balanco patrimonial;

b) demonstracéo do resultado do exercicio;

¢) demonstracgédo financeira das origens das aplicagbes dos recursos;

d) demonstragdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em auditoria, o
ente estatal ou a unidade gestora do regime proprio de previdéncia social devera adotar registros
contabeis auxiliares para apuragdo de depreciagbes, de reavaliacbes dos investimentos, da
evolugdo das reservas e da demonstracdo do resultado do exercicio;

VII - as demonstracdes financeiras devem ser complementadas por notas explicativas
e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo

patrimonial e dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagbes para uso ou renda devem ser corrigidos e
depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil.

IX — Os titulos publicos federais, adquiridos diretamente pelos PREVI-CLAUDIA,

deverdo ser marcados a mercado, mensalmente, no minimo, mediante a utilizagdo de parametros
reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a refletir seu real valor.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 74 - O PREVI-CLAUDIA, publicara até trinta dias apds o encerramento de cada
més, demonstrativo da execucao orcamentaria mensal e acumulada até o més anterior ao do
demonstrativo, explicitando, conforme diretrizes gerais, de forma desagregada:

| - o valor de contribuicdo do ente estatal;

Il - o valor de contribuicdo dos servidores publicos ativos;

Il - o valor de contribuicio dos servidores publicos inativos e respectivos
pensionistas;

IV - 0 valor da despesa total com pessoal ativo;
V - 0 valor da despesa com pessoal inativo e com pensionistas;

VI - o valor da receita corrente liquida do ente estatal, calculada nos termos do 8
1°, do art. 2°, da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998;

VIl - os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do célculo da
despesa liquida de que trata o § 2°, do art. 2° da Lei 9.717 de 27 de novembro de 1998.
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Paragrafo Gnico - O PREVI-CLAUDIA, encaminhara a Secretaria de Previdéncia
Social — MPAS até 30 trinta dias ap6s o encerramento de cada semestre, demonstrativo
financeiro e orcamentario da receita e despesas previdenciarias desse periodo e acumuladas do
exercicio em curso, informando, conforme anexo Il da Portaria MPAS n.° 4992 com as alteracdes
contidas na Portaria MPAS n.° 3385 de 14/09/2001.

SECAO |
DA DESPESA

Art. 75 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizagao
or¢camentaria, observando o disposto no § 39, art. 17 da Portaria MPAS 4.992/99.

Paragrafo Unico - Para os casos de insuficiéncias e omissfes orcamentarias
poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais, autorizados por Lei e
abertos por decretos do executivo.

Art. 76 - A despesa do PREVI-CLAUDIA se constituira de:

| - pagamento de prestac¢des de natureza previdenciaria;

Il - pagamento de prestac¢des de natureza administrativa.

8 1° - As despesas administrativas ndo poderédo ultrapassar de 2%, (dois por cento)
sobre o valor total da remuneracdo, proventos e pensfes dos segurados vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social relativamente ao exercicio financeiro anterior, em obediéncia ao

disposto na Portaria 4992/99 do MPAS.

SECAO II
DAS RECEITAS

Art. 77 - A execucgdo or¢camentaria das receitas se processara através da obtencao
do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei.
CAPITULO VIII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 78 - A organizacdo administrativa do PREVI-CLAUDIA compreendera os
seguintes 6rgaos:

| - Conselho Curador, com fungdes de deliberagéo superior;

Il - Conselho Fiscal, com funcao de fiscalizacdo orcamentéaria de verificacdo de
contas e de julgamento de recursos;

Il - Diretor-Executivo, com funcéo executiva de administracdo superior.
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SUB-SECAO UNICA
DOS ORGAOS

Art. 79 - Compdem o Conselho Curador do PREVI-CLAUDIA os seguintes
membros: 02 (dois) Representantes do Executivo, 02 (dois) Representantes do Legislativo e 04
(quatro) Representantes dos Segurados, sendo dois suplentes.

§ 1° - Os membros do Conselho Curador, representantes do Executivo e do
Legislativo, serdo designados pelos Chefes dos Poderes respectivos, e os representantes dos
segurados, seréo escolhidos dentre os servidores municipais, por elei¢cdo, garantida participagéo
de servidores inativos.

§ 3° - Dos membros do Conselho Curador, indicados pelo chefe do Poder
Executivo, no minimo, um devera ser dentre os inativos, a fim de ser garantida a participagéo
exigida no 8§ 1° do mesmo artigo.

§ 2° - Os membros do Conselho Curador terdo mandatos de 02 (dois) anos,
permitida a reconducéo em 50% (cinquenta por cento) de cada representacéo de seus membros.

Art. 80 - O Conselho Curador se reunird sempre com a totalidade de seus
membros, pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe especificamente:

| - elaborar seu regimento interno;
Il - eleger o seu presidente;
Il - aprovar o quadro de pessoal, ad referendum pela Camara Municipal;

IV - decidir sobre qualquer questdo administrativa e financeira que lhe seja
submetida pelo Diretor Executivo ou pelo Conselho Fiscal;

V - julgar os recursos interpostos das decisfes do Conselho Fiscal e dos atos do
Diretor Executivo ndo sujeitos & revisdo daquele;

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a introduzir modificagbes
na presente Lei, bem como resolver 0s casos omissos.

Paragrafo unico - As deliberagdes do Conselho Curador serdo promulgadas por
meio de Resolugoes.

Art. 81 - A funcdo de Secretario do Conselho Curador sera exercida por um
servidor do PREVI-CLAUDIA de sua escolha.

Art. 82 - Os membros do Conselho Curador, nada perceberéo pelo desempenho do
mandato.

Art. 83 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que convocada por seu Presidente, cabendo-lhe especificamente:
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| - elaborar seu regime interno;
Il - eleger seu presidente;
[l - acompanhar a execucéo orcamentaria do PREVI-CLAUDIA;

IV - julgar os recursos interpostos por segurados e dependentes dos despachos
atinentes a processos de beneficios.

§ 1° - O Conselho Fiscal serd& composto por 06 (seis) membros: 02 (dois)
representantes do Executivo, sendo um suplente, 02 (dois) representantes do Legislativo, sendo
um suplente e 02 (dois) representantes dos Segurados, por eleicdo, sendo um suplente, garantida
a participacdo de pelo menos um segurado inativo, dentre os membros.

8 2° - O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido entre seus membros e
exercera mandato por um ano, vedada a reeleic¢ao.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal nada perceberdo pelo desempenho do
mandato.

Art. 84 - O Cargo de Diretor Executivo, nos termos desta Lei, serd provido em
comissao, de livre nomeagéo e exoneracgdo pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores efetivos,
do municipio e homologado pelo Conselho Curador, com grau de escolaridade em curso superior,
com formagdo em administragdo, economia, direito ou contabilidade, percebendo remuneragéo
com status de secretario municipal.

§ 1° - O Diretor Executivo do PREVI-CLAUDIA, bem como os membros dos
Conselhos Curador e Fiscal, respondem diretamente por infracdo ao disposto nesta Lei e na Lei
n.c 9.717 de 27 de novembro de 1998, sujeitando-se no que couber, ao regime repressivo da Lei
n.° 6.435, de 15 de julho de 1977, e altera¢des subsequentes além do disposto na Lei Federal
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 2° - As infracBes serdo apuradas mediante processo administrativo que tenha por
base o auto, a representacdo ou a denuncia positiva dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 85 - Compete especificamente ao Diretor Executivo:

| - representar o PREVI-CLAUDIA em todos os atos e perante quaisquer
autoridades;

Il - comparecer as reunides do Conselho CuCONTABILIS
rador, sem direito a voto;

Il - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho Curador;

IV - propor, para aprovacdo do Conselho Curador, o quadro de pessoal do PREVI-
CLAUDIA;
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V - nomear, admitir, contratar, prover, transferir, exonerar, demitir ou dispensar os
servidores do PREVI-CLAUDIA;

VI - apresentar relatério de receitas e despesas (relatério de gestdo) mensais ao
Conselho Fiscal;

VIl - despachar os processos de habilitagdo a beneficios;

VIII - movimentar as contas bancéarias do PREVI-CLAUDIA conjuntamente com
outro servidor do Instituto;

IX - fazer delegacdo de competéncia aos servidores do PREVI-CLAUDIA;
X - ordenar despesas e praticar todos os demais atos de administracéo.

§ 1° - O Diretor Executivo sera assistido, em carater permanente ou mediante
servicos contratados, por Assessores incumbidos de colaborar e orientar na solucdo dos
problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do PREVI-CLAUDIA.

§ 2° - Para melhor desenvolvimento das funcdes do PREVI-CLAUDIA poderéa ser
feito desdobramentos dos orgdos de direcdo de executivo, por deliberagbes do Conselho
Curador.

SECAO I
DO PESSOAL

Art. 86 - A admiss&o de pessoal a servico do PREVI-CLAUDIA se fara mediante
concurso publico de provas ou de provas e titulos, segundo instrucdes expedidas pelo Diretor
Executivo

Art. 87 - O quadro de pessoal, com as tabelas de vencimentos e gratificacdes, sera
proposto pelo Diretor Executivo e aprovado pelo Conselho Curador, ad referendum, pela Camara
Municipal.

~ Paragrafo unico - Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do
PREVI-CLAUDIA reger-se-ao pelas normas aplicaveis aos servidores municipais.

Art. 88 - O Diretor Executivo podera requisitar servidores municipais, por
necessidade administrativa, mediante requerimento ao Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. O Servidor municipal requisitado para exercer o cargo de
Contabilista do PREVI-CLAUDIA fara jus ao recebimento de uma gratificacdo mensal no valor de
R$ 600,00, (seiscentos reais), reajustavel nas mesmas épocas e no mesmo percentual de
reajuste que vier a ser concedido aos Servidores Municipais.

SECAO Il
DOS RECURSOS
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Art. 89 - Os segurados do PREVI-CLAUDIA e respectivos dependentes poder&o
recorrer ao Conselho Fiscal dentro de 15 (quinze) dias, contados da data em que forem
notificados das decisbes do Diretor Executivo denegatorias de prestacdes.

Art. 90 - Aos servidores do PREVI-CLAUDIA, é facultado recorrerem ao Conselho

Curador, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, das decisbes do Diretor Executivo que
considerarem lesivas a seus direitos.

Art. 91 - O Diretor Executivo, bem como segurados e dependentes, poderdo
recorrer ao Conselho Curador, dentro de 15 (quinze) dias contados da data em que delas
tomarem conhecimento, das decis6es do Conselho Fiscal com as quais ndo se conformarem.

Art. 92 - Os recursos deverao ser interpostos perante o 6rgao que tenha proferido
a decisdo, devendo ser, desde logo, acompanhados das razdes e documentos que o0s
fundamentem.

Art. 93 - Os recursos nao terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos
interesses, assim o determinar o proprio 6rgao recorrido.

Paragrafo Unico - O 6rgao recorrido podera reformar sua decisdo, em face do
recurso apresentado, caso em que este deixara de ser encaminhado a instancia superior.

CAPITULO IX
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 94. Sao deveres e obrigacfes dos segurados:
| - acatar as decisdes dos 6rgéos de direcido do PREVI-CLAUDIA;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedicacdo os cargos para os quais forem
eleitos ou nomeados;

Il - dar conhecimento a dire¢cdo do PREVI-CLAUDIA das irregularidades de que
tiverem ciéncia, e sugerir as providéncias que julgarem necessarias;

IV - comunicar ao PREVI-CLAUDIA qualquer alteracdo necessaria aos seus
assentamentos, sobretudo aquelas que digam respeito aos dependentes e beneficiarios.

Paragrafo Unico - O segurado que se valer da faculdade prevista no art. 6.°, fica
obrigado a recolher suas contribuicbes e débitos para com o PREVI-CLAUDIA mensalmente,

diretamente na Tesouraria do PREVI-CLAUDIA, ou na rede bancéria autorizada com guia emitida
por esta Autarquia.

Art. 95 - O segurado pensionista tera as seguintes obrigacoes:

| - acatar as decisdes dos 6rgéos de direcdo do PREVI-CLAUDIA;
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Il - apresentar, anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do grupo
familiar beneficiado por esta lei;

Il - comunicar por escrito ao PREVI-CLAUDIA as alteracdes ocorridas no grupo
familiar para efeito de assentamento;

) IV - prestar com fidelidade, os esclarecimentos que forem solicitados pelo PREVI-
CLAUDIA.

CAPITULO X
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 96. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos art. 12, Ill e 97 que opte por permanecer em
atividade far4 jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo
previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 12, Il

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢cdes, ao
servidor que, até 31 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da
legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 100, desde que conte com, no minimo, vinte e
cinco anos de contribuigcdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos 0s
requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais,
em qualquer das hipéteses previstas nos arts. 12, lll, 97 e 100, conforme previsto no caput e § 1°,
nao constitui impedimento a concessao de beneficio de acordo com outra regra vigente, inclusive
as previstas nos art. 99 e 102, desde que cumpridos 0s requisitos previstos para essas hipoteses,
garantida ao servidor a opgéo pela mais vantajosa.

§ 3° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicao
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do Municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto
no caput e 8§ 1°, mediante op¢éo expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 5° Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da
concessao do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 97 - Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, é assegurado o direito de opcao pela aposentadoria voluntaria com proventos
calculados de acordo com o art. 12, 8§ 1° e 86° desta Lei, aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na Administracdo Publica Municipal direta, autarquica e
fundacional, até a data de publicagdo daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:
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| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade,
se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
[l - contar tempo de contribuic&o igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo
gue, na data de publicacdo daguela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da
alinea a deste inciso.

8§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo inciso lll, alinea “a” e § 3° do art.
12 desta Lei, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor, que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n° 20,
de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e
que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servigco exercido até a
publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que se aposente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes
de magistério na educacgéo infantil, no ensino fundamental e médio, e os especialistas em
educacdo no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de
educacdo basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da
docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de coordenacéo e assessoramento pedagodgico,
observado o disposto no § 1°.

§ 3° - O servidor de que trata este artigo, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no caput, e que opte por permanecer em atividade, fara
jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciéria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no inciso Il do art. 12 desta Lei.

§ 4° - As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-se o
disposto no art. 40, 8 8°, da Constituicdo Federal.

Art. 98. Observado o disposto no art. 41, desta lei, o tempo de servi¢co considerado
pela legislacdo vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até que a lei federal discipline a
matéria, sera contado como tempo de contribuicao.
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Art. 99. Ressalvado o direito de opgéo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art. 97 desta Lei. O servidor que tenha ingressado
no servico publico até a data de publicacdo desta emenda; podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as reducfes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no 8§ 3° do art. 12 desta lei, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigcéo, se
mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria.

Paragrafo Unico - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo; serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no art. 37, XI, da
Constituicdo Federal.

Art. 100 - E assegurada a concess&o, a qualquer tempo, de aposentadoria aos
servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a data de publicagdo da
Emenda Constitucional n.° 41/2003, tenham cumprido todos o0s requisitos para obtencdo desses
beneficios, com base nos critérios da legislagéo entéo vigente.

Paragrafo unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos, referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢éo, ja
exercido até a data de publicacdo da Emenda Constitucional de que trata este artigo, bem como
as pensfes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislacdo em vigor a época
em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios ou
nas condi¢cfes da legislagéo vigente.

Art. 101 - Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensbes dos
seus dependentes, em fruicdo na data de publicagdo da Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo artigo anterior, serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformac&o ou reclassificacdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da
penséo, na forma da lei.
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Art. 102 - Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo artigo 12 desta Lei, ou pelas regras estabelecidas pelos artigos 97 e 99 desta
Lei, o servidor que tenha ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998 podera
aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

| — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo, se
mulher;

Il — vinte e cinco anos de efetivo exercicio de servico publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il — idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 40, § 1°,
inciso lll, alinea “a”, da Constituicdo Federal, combinado com o art. 12, inciso lll, alinea “a”, desta
Lei, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condi¢cao prevista no inciso

| do caput deste artigo.

Paragrafo Unico - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadoria concedidas
com base neste artigo o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003, combinado
com o art. 101, desta Lei observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos
proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 103 - Os regulamentos gerais de ordem administrativa do PREVI-CLAUDIA e
suas alteracfes serdo baixados pelo Conselho Curador.

Art. 104 - O PREVI-CLAUDIA procedera, anualmente, o recadastramento
previdenciario, abrangendo todos o0s aposentados e pensionistas do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Art. 105 - O prefeito municipal instituird por meio de Decreto Municipal a Junta
Médica para emitir laudo médico pericial nos processos de aposentadoria por invalidez, auxilio
doenca e salario maternidade.

Art. 106. O Municipio sera responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do PREVI-CLAUDIA, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 107 - Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliacéo
atuarial, realizado em mar¢o/2013, que faz parte integrante da presente Lei.

Art. 108 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicdes em contrério, em especial a Lei Municipal n° 446 de 31 de julho de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal, Estado de Mato Grosso, aos 24 de abril de 2013.
Registra-se
Publica-se

Cumpra-se

Joao Batista Moraes de Oliveira
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Claudia



